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CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E REGIME JURIDICO

Art. 1.° - A SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA "HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN", doravante designada EINSTEIN, pessoa juridica de direito
privado, € uma associagda civil sem fins lucrativos, com sede e foro em Sido Paulo,
Capital, constituida em 20.09.1955 com prazo de duracio indeterminado, regendo-se
pela legislagdo vigente aplicavel e por este estatuto social, pautando sua organizagio e
funcionamento por principios que assegurem a preservagio:

I. do proposito de seus idealizadores e fundadores de perpetuar a busca permanente e
incessante da elevada qualidade e exceléncia na consecugdo de seus objetivos sociais,
tornando-se uma referéncia como institui¢do notoriamente reconhecida como inspirada
pelos principios humanitarios da ética judaica e assim vinculada 4 comunidade judaica
brasileira;

II. de seus valores fundamentais que, dentre outros, incluem:

a) agdes e iniciativas voltadas, preponderantemente, para a saude e, nesse campo, o
ensino e pesquisa, com compromisso de qualidade e exceléncia;

b) como destinatiria de sua atuag@o, a sociedade brasileira contribuindo, assim, para o
alcance dos objetivos maiores do Pais, de busca de justica e bem estar social.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2.°- O EINSTEIN tem por missdo a promogdo social no campo da protegio,
valorizagdo e defesa da saide, ndo apenas por meio da instituicdo hospitalar, mas
tambem através da manutengio e funcionamento de unidades médico-hospitalares e de
ensino, de pesquisa e assisténcia nessa e em 4reas correlatas, desenvolvendo as
seguintes atividades:

I - a institui¢do, a manutencdo, o desenvolvimento e o fortalecimento do Hospital
Israelita Albert Einstein, doravante designado HIAE;

Il — a inclusdo social;

IIT - a instituicdo de cursos profissionalizantes na 4rea da satde, nos niveis técnico,
superior, de pos-graduacao e de aperfeicoamento;
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V — a manutengdo de convénios e outros tipos de colaboragdo com entidades privadas
ou publicas, do pais ou do exterior, com vistas ao desenvolvimento de suas atividades;

VI - a importagdo, exportagdo e a distribuigdo de tecnologia, produtos, servigos e
equipamentos em-geral, relacionados as suas finalidades podendo, para tanto, firmar
acordos ou associar-se a pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado,
inclusive para a simples comercializagio de produtos e servigos;

VII - a concessdo de bolsas de estudo e a pratica de atos beneficentes compativeis com
as suas finalidades;

VIII - o atendimento as exigéncias determinadas pelo Estado, em sentido amplo, na
forma da lei, para o desenvolvimento do servigo social e hospitalar;

IX — a concessdo de licenga a terceiros para uso de patentes e outros privilégios obtidos
pelo EINSTEIN;

X — a atuagdo como terceiro prestador de servigos relacionados a sua finalidade:
XI - a institui¢do de prémios cientificos, culturais e de contribuigdo para a humanidade;
XII — a promog¢ao do voluntariado;

XHI — o desenvolvimento de esforgos que viabilizem a canalizagio de aportes
financeiros ou de contribui¢des de qualquer natureza para programas e projetos sociais
do EINSTEIN;

XIV — a realizagdo de atividades informativas e didéticas no 4mbito de seu campo de
acdo, realizando cursos, palestras, seminarios, debates e congressos cientificos.

Art. 3.° - O EINSTEIN mantém, como instrumentos permanentes de execugdo de seu
objeto social, as seguintes unidades, designadas, para os fins deste estatuto, como
INST]TUICOES

I - Hospital Israelita Albert Einstein (HIAE);

II — Instituto Israelita Albert Einstein de Ensino e Pesquisa (IIAEEP);

I — Instituto Israelita Albert Einstein de Responsabilidade Social (IIAERS);
IV- Instituto Israelita Albert Einstein de Consultoria e Gestdo (IIAECG);

V- Corpo de Voluntirios do Einstein, integrado por pessoas que se dedicam
gratuitamente a implementagdo das atividades beneméritas do Einstein.

§ 1.° - Podera o EINSTEIN criar outras INSTITUICOES, permanentes ou ndo, visando
{.’ . amelhor atender as suas finalidades por deliberagio da MESA DIRETORA;

- As denominagdes das INSTITUICOES mencionadas neste artigo poderdo ser
das, mantido o escopo que delas consta e 0 nome de seu patrono Albert Einstein. .
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§ 3.° - As INSTITUIGCOES do EINSTEIN serdo disciplinadas no seu regimento
interno na forma prevista no inciso VI do artigo 15.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS, DEVERES E TITULOS HONORIFICOS

Art. 4.°— S3o condi¢des para associar-se ao EINSTEIN o comprometimento com seus
valores, principios, missdo e objetivos exteriorizados nos artigos 1.° € 2.° deste estatuto.

Art. 5.° — O quadro Sociaf_ do EINSTEIN ¢ constituido de¢ ASSOCIADOS de uma
Unica categoria, designados neste estatuto ora como ASSOCIADOS, ora como
ASSOCIADO, com o mesmo significado, observadas as seguintes regras:

I - podem ser aceitos como ASSOCIADOS proponentes pessoas fisicas que:

a) aderirem as disposigdes deste estatuto;

b) assinarem o formulario de associagio com as informagdes sobre o atendimento dos
requisitos de admissibilidade;

¢) apresentarem recomendagdo de admissdo subscrita por 5 ASSOCIADOS, sendo 2
membros da MESA DIRETORA;

d) tiverem a proposta de admissdo aprovada pela MESA DIRETORA.
II - ndo havera obrigagdes e direitos reciprocos entre os ASSOCIADOS.

Il — ¢ permitida a outorga a ASSOCIADO de titulo honorifico, observadas as
disposi¢des do regimento interno:

IV — 0 ASSOCIADO nio ¢ titular de cota ou fragdo ideal do patriménio do EINSTEIN,
que ¢ distinto e independente de seus membros;

V —a qualidade de ASSOCIADO é intransmissivel;

VI — 0 ASSOCIADO n3o responde, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes do
EINSTEIN, tampouco pelos atos praticados, individual ou coletivamente, pelos
membros dos 6rgdos do EINSTEIN.

VII - 0s ASSOCIADOS tém direito iguais.

Art. 6.° - S0 direitos dos ASSOCIADOS, que estiverem quites com as obrigagdes
sociais:

( "'\\ I - participar das Assembleias Gerais, apresentar propostas, votar e ser votados em suas
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Il - ser eleitos ou nomeados como membros do CONSELHO DELIBERATIVO, da /

MESA DIRETORA, da DIRETORIA, do CONSELHO FISCAL e dos demais érgdos
nao estatutirios do EINSTEIN previstos em seu regimento interno, atendidos os
requisitos de qualificacio profissional, técnica, disposi¢do efetiva de participar e
contribuir para o sucesso das atividades desenvolvidas pelo EINSTEIN, conforme
dispuser o regimento interno e tendo sempre presente o enunciado contido no inciso I
do artigo 1.° deste estatuto;,

Il — participar, nos termos do regimento interno, das atividades sociais, culturais,
cientificas e eventos de interesse publico desenvolvidos pelo EINSTEIN;

IV - propor novos ASSOCIADOS;
V - apresentar ao EINSTEIN sugestdes de interesse social;

VI - promover a convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria, observado o disposto
no paragrafo segundo do Art. 11;

VIL - desligar-se, a qualquer tempo, do quadro associativo, mediante solicitagdo por
escrito;

VIII — exercer as demais prerrogativas asseguradas por este estatuto.
Art. 7.° — Sao deveres dos ASSOCIADOS:

[ - preservar, fortalecer e difundir o espirito associativo que motivou a constituicdo do
EINSTEIN, segundo os principios e objetivos declarados nos incisos I e II do artigo 1.%;

II - satisfazer pontualmente o cumprimento das obrigagdes assumidas, inclusive o
pagamento pontual das contribui¢gdes devidas ao EINSTEIN;

IIT — desempenhar com dedicagdo e proficiéncia qualquer cargo para o qual tenham sido
eleitos ou nomeados;

[V - comparecer as Assembleias Gerais € as reunides dos 6rgdos do EINSTEIN de que
participarem;

V - manter o seu cadastro atualizado junto ao EINSTEIN;

VI - comunicar ao EINSTEIN eventual ofensa a este estatuto, de que tomarem
conhecimento.

Art. 8.° - Os ASSOCIADOS estdo sujeitos as penas de:

I — suspenséo, na hipétese de atraso por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses
alternados, do pagamento das contribui¢des devidas ao EINSTEIN:
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a) descumprimento grave dos dispositivos deste estatuto e das deliberagdes dos 6rgios
do EINSTEIN;

b) valerem-se da condigdo de ASSOCIADO para a obtengio de vantagem financeira ou
pessoal, ou para a pratica de atos conflitantes com os interesses do EINSTEIN;

¢) procedimento incompativel com os objetivos do EINSTEIN ou ainda com conflito de
interesses que o exponham a risco moral ou material;

d) atraso por 12 meses consecutivos no pagamento das contribui¢des devidas ao
EINSTEIN.

§ 1. - A aplicagio das penalidades previstas neste artigo éde competéncia da
DIRETORIA, sempre precedida de comunicagdo ao ASSOCIADO com a concessdo de
prazo de 15 dias para defesa escrita, admitido recurso 3 MESA DIRETORA, também
em 15 (quinze) dias contados da data da comunicagdo da respectiva decisdo.

§ 2.7 - A suspensdo cessara quando do efetivo pagamento das contribuigdes em atraso.

§ 3. - O ASSOCIADO que tiver sido eliminado do quadro social poderd ser
readmitido, observado o disposto neste estatuto, desde que satisfaga ou cumpra

previamente as obrigagdes devidas ao EINSTEIN e assine termo de compromisso de
cessacio dos atos que deram causa a aplicagdo das penalidades.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DO EINSTEIN
Art. 9.°- Sdo 6rgdos do EINSTEIN:
I —a ASSEMBLEIA GERAL;
IT — 0 CONSELHO DELIBERATIVO;
III —a MESA DIRETORA;
IV - a DIRETORIA e
V — 0 CONSELHO FISCAL.
§ 1.° - O EINSTEIN adotara regime de governanga louvado nos seguintes aspectos e
critérios, relativamente aos membros da MESA DIRETORA e da DIRETORIA, de
forma a assegurar, em carater permanente, o seu funcionamento normal, regular e

eficiente, segundo os melhores padrdes de qualidade:

I - a eleigdo dos membros desses 6rgios se fara simultaneamente por meio de chapas

A0 DE mu&m tas que deverdo conter os nomes dos candidatos para esses dois 6rgdos, com a

1caCAdesignagio dos respectivos cargos;
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II - incentivar ao final de cada mandato a renovagdo de até metade de seus membros;

Il - somente sdo elegiveis para os Orgdos referidos neste paragrafo os que, além de
atenderem aos requisitos de competéncia, idoneidade moral, integridade de carater e
profissionalismo, se comprometerem a se empenhar no sentido de que sejam alcangadas
as metas' e objetivos que lhes forem fixados e avaliados por processo independente da
administragio; :

IV- 0 exercicio dos cargos eletivos se fara com espirito de lealdade, dedicagdo e forte
comprometimento de trabalho de equipe em prol dos objetivos maiores do EINSTEIN,
com a adogdo de iniciativas e procedimentos que estimulem o surgimento de liderangas,
presente sempre a preocupagdo de formagdo de seus proprios sucessores;

V - o exercicio das fungdes de lideranga ou de coordenagio nos 6rgios de que trata este
pardgrafo, ¢ missdo de elevado alcance social, afastado qualquer intuito de promogéo
pessoal ou de obtengdo de vantagens ou beneficios.

§ 2° - Com vistas a maior eficiéncia, agilidade, produtividade e maximiza¢do de
sinergias na atuagdo da MESA DIRETORA e da DIRETORIA, o regimento interno ao
dispor sobre o funcionamento de comités tematicos, no ambito dos referidos orgaos,
disciplinara a denominagdo do comité, nimero minimo e maximo de membros,
objetivos, competéncia e al¢adas decisérias.

SECAO

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembleia Geral dos ASSOCIADOS, oérgio maior de deliberagdo do
EINSTEIN, € ordinéria ou extraordinéria, observadas as seguintes disposi¢des:

I - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a até o final do més de abril de cada ano,
competindo-lhe:

a) eleger os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, observadas as seguintes
disposigoes:

1. Sd0 elegiveis ASSOCIADOS que atenderem, inequivocamente, os deveres e os
propositos maiores previstos no artigo 4°.

2.0 processo eletivo serd por chapas, inscritas até 5 (cinco) dias antes da data de
realizagdo da Assembleia Geral, que deverdo conter 0 niimero maximo de vagas a ser
preenchido, considerando-se eleitos os componentes da chapa que obtiverem o maior

[ . nimero de votos.
\

Ab):eleger os membros do Conselho Fiscal ao término de seus mandatos;
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c) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras, o Relatério da Administragdo e os pareceres do CONSELHO FISCAL e dos
auditores independentes;

d) deliberar sobre outros assuntos ndo incluidos na competéncia privativa da
Assembleia Geral Extraordinaria.

II — Compete &4 Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre:
a) a alteracdo do estatuto;

b) a destituigdo dos membros do CONSELHO DELIBERATIVO por proposta
devidamente justificada do proprio 6rgdo, da MESA DIRETORA, da DIRETORIA ¢ do
CONSELHO FISCAL;

¢) a aprovacdo das operagdes de incorporagdo, fusdo, cisdo ou transformagio
envolvendo o EINSTEIN e associagdes congéneres, respeitadas as disposi¢es legais e
regulamentares;

d) a deliberagio sobre a dissolucdo do EINSTEIN e a destinagdo do seu patrimonio;

¢) outras matérias aqui ndo especificadas e que ndo forem de competéncia da
Assembleia Geral.

§ 1.° - Na instalagdo da Assembleia Geral, serd observado o seguinte quorum:

[ — na Assembleia Geral Ordinéria, em primeira convocagio, é necessaria a presenca de,
no minimo, 1/4 (um quarto) dos ASSOCIADOS, instalando-se com qualquer nimero
em segunda convocagio;

I - na Assembleia Geral Extraordinaria requer-se, em primeira convocagdo a presenga
de, no minimo, metade mais um dos ASSOCIADOS, instalando-se com o minimo de
1/3 (um tergo) dos ASSOCIADOS em segunda convocagio.

§ 2.° - A Assembleia Geral Ordinaria delibera com os votos da maioria dos
ASSOCIADOS presentes.

§ 3.° - A Assembleia Geral Extraordinaria delibera com os votos de, no minimo, 3/4
(trés quartos) dos ASSOCIADOS presentes nas matérias relacionadas a operagoes de
incorporagdo, fusdo, cisdo ou transformagdo envolvendo o EINSTEIN e associagdes
congeéneres, bem como para decidir sobre a dissolugdo do EINSTEIN e a destinagio de
seu patrimonio.

[ — Nas demais matérias, a Assembleia Geral Extraordinaria delibera com os votos de,
no minimo, 2/3 (dois tergos) dos ASSOCIADOS presentes.

§ 4.° - Sdo apliciveis ainda & Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, as seguintes
disposig¢des:
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I - Os ASSOCIADOS assinardo lista de presenga, disponivel na mesa dos trabalhos,
antes da instala¢do da Assembleia.

II - Os trabalhos da Assembleia serdo dirigidos por mesa composta:

a) pelo Dirétdr’Présidente, que podera designar para fazé-lo, em seu lugar, qualquer
membro da MESA DIRETQRA ou da DIRETORIA;

b) por Secretario designado dentre os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, da
MESA DIRETORA ou da DIRETORIA.

III - Dos trabalhos e das deliberacdes da Assembleia, sera lavrada ata assinada pelos
membros da mesa, que ficard arquivada na sede do EINSTEIN e registrada no
respectivo registro civil das pessoas juridicas, quando necessario para a produgdo de
efeitos perante terceiros.

IV — Cada ASSOCIADO tera direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.
V' - O ASSOCIADO pode fazer-se representar na Assembleia Geral por procuragio com
poderes especificos, outorgada com observancia das disposig¢des legais, atendidas as

seguintes regras:

a) o mandatario devera ser ASSOCIADO do EINSTEIN e estar em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios;

b) fica limitado a trés o numero de mandatos de representagio de ASSOCIADO, por
mandatario.

Art. 11 — A convocagido da Assembleia Geral ficar sujeita as seguintes regras:

[ - devera ser feita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para a realizagio em
primeira convocagdo ou em segunda, no mesmo dia, em horario diferente;

II - o0 aviso devera indicar a data, horério, local e a respectiva pauta e poders ser feito
mediante qualquer dos seguintes procedimentos:

a) — publicagdo na imprensa;
b) - mensagem eletronica para o enderego cadastrado no EINSTEIN;
¢) - correspondéncia convencional enviada por via postal ou entrega direta.

III - a Assembleia deliberard exclusivamente sobre os temas da ordem do dia que
constarem da convocagéo.

\ § 1.7 - Compete ao Diretor Presidente, ou a seu substituto, a convocacdo da Assembleia
/|| Geral, devendo fazé-lo em conjunto com o Presidente do CONSELHO
/4
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§ 2." - A Assembleia Geral podera ser convocada também por requerimento de 1/5 (um
quinto) ou mais dos ASSOCIADOS, com direito a voto.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12 - O CONSELHO DELIBERATIVO, ¢ 6rgdo de deliberagio colegiada eleito
pela Assembleia Geral Extraordinaria dos ASSOCIADOS, competindo-lhe:

[ - eleger e destituir os membros da MESA DIRETORA e da DIRETORIA, submetendo
a deliberagdo de destituicdo a apreciagdo da Assembleia Geral;

II - deliberar e encaminhar a apreciagdo da Assembleia Geral as seguintes matérias, que
lhe forem submetidas pela MESA DIRETORA:

a) alteragdo deste estatuto;

b) operagdes de incorporagdo, fusdo, cisdo ou transformagio envolvendo o EINSTEIN e
associagGes congéneres, respeitadas as disposi¢oes legais e regulamentares;

¢) dissolugdo do EINSTEIN e a destinagio do seu patriménio;

d) apreciar os recursos interpostos contra decisdes da MESA DIRETORA, nas hipéteses
previstas neste estatuto;

€) propor a Assembleia Geral 0 nimero de membros a serem eleitos do CONSELHO
DELIBERATIVO, observado o limite maximo previsto no § 1.° deste artigo.

§ 1. - O CONSELHO DELIBERATIVO sera constituido por 180 (cento e oitenta)
membros.

I — A cada biénio havera elei¢do para renovagio de 1/3 (um terco) dos membros do
Conselho Deliberativo que tenham alcangado o final do mandato de 6 (seis) anos (§ 3.°
do presente artigo).

I - Sdo considerados membros natos do Conselho Deliberativo todos os Presidentes,
Vice-Presidentes, Secretarios, Tesoureiros Gerais, Tesoureiros e Diretores de
Patiménio da Diretoria Executiva, que tenham exercido tais cargos até dezembro de
1997, ndo se computando tais conselheiros no ntimero fixado no § 1.° do presente
artigo.

§ 2.% - Cabera ao CONSELHO DELIBERATIVO apreciar proposta da MESA
DIRETORA sobre a fixagdo do nimero maximo de conselheiros a serem eleitos, dentro
dos limites estabelecidos no § 1.° deste artigo, encaminhando-a a Assembleia Geral.

X e

?1 + TABRLINO D %TRS @AHPRJ) mandato dos membros do CONSELHO DELIBERATIVO seri de (seis) anos,
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§ 4.° - Ocorrendo vacéncia do cargo de membro no CONSELHO DELIBERATIVO, a
decisdio sobre a substituigdo sera apreciada na Assembleia Geral Extraordinaria que for
convocada para a primeira elei¢@o subsequente dos membros desse 6rg50

§ 5.°- O CONSELHO DELIBERATIVO tera um Presidente e quatro Vice-Presidentes
escolhidos pelo 6rgao entre os seus membros, competindo-lhes:

I - ao Presidente:

a) convocar e presidir as reunides do CONSELHO DELIBERATIVO, podendo indicar
para fazé-lo em seu lugar o Vice-Presidente ou na sua auséncia, qualquer de seus
membros;

b) convocar, em conjunto com o Diretor Presidente, a Assembleia Geral.

II - aos Vice-Presidentes, substituir o Presidente em seus impedimentos ocasionais ou
temporarios, bem como exercer outras atribuigdes que lhes venham a ser fixadas pelo
CONSELHO DELIBERATIVO, ao qual cabera a designa¢io do Presidente, no caso de
vaga;

§ 6.°- O CONSELHO DELIBERATIVO reunir-se-4:

I - ordinanamente, nas ocasides proprias, para deliberar sobre as matérias previstas no
inciso I, € nas alineas “d” e “e” do inciso 11 do artigo 12;

IT - extraordinariamente, sempre que necessario, para deliberar sobre as demais matérias
de sua competéncia.

§ 7.9 - As deliberagdes do CONSELHO DELIBERATIVO serdo tomadas por maioria
de votos, cabendo ao Presidente, além do préprio voto, o de qualidade no caso de
empate, observadas as seguintes regras:

[ — as reunies ordinarias serdo instaladas com a presenga de % (um quarto) de seus
membros, que deliberardo por maioria;

IT — as reunides extraordindrias serdo instaladas com a presenga de metade mais 1 (um)
de seus membros, sendo necessario o voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes em favor
da aprovagio de suas deliberagdes; para que tenham eficacia.

§ 8.° - As reunides serdo convocadas pelo Presidente do CONSELHO
DELIBERATIVO, ou por seu substituto designado na forma prevista neste estatuto, por
qualquer dos meios estabelecidos no inciso Il do art. 11, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias corridos.
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SECAO III
DA MESA DIRETORA

Art. 13 - A MESA DIRETORA, além da competéncia que lhe ¢ confenda no art. 15,
tem como missdo primordial cooperar com a DIRETORIA, somando e combinando
esforgcos no desenvolvimento, avaliagdo e aprovagio de estratégias visando ao alcance
dos objetivos do EINSTEIN, e ¢é integrada por 9 (nove) membros eleitos pelo
CONSELHO DELIBERATIVO, dos quais ao menos 3 (trés) médicos, com mandato de
6 (seis) anos, admitida uma tinica reeleigio.

§ 1.° - SGo0 membros natos da MESA DIRETORA o Presidente e os Vice-Presidentes do
CONSELHO DELIBERATIVO, com a mesma titularidade desses cargos, com as
atribuigdes, deveres e responsabilidades previstas nos artigos 14 e 15.

§ 2.° - O teto etario para o exercicio de cargo na MESA DIRETORA ¢ de 76 (setenta e
seis) anos, na data da eleigdo, podendo o CONSELHO DELIBERATIVO estender esse
limite diante de circunstancia ou situa¢des que justifiquem ou recomendem essa medida,
no estrito interesse do EINSTEIN.

Art. 14 - Compete ao Presidente, ou a seu substituto:

I- convocar e presidir as reunides da MESA DIRETORA podendo indicar, para fazé-lo
em seu lugar, o Vice-Presidente ou qualquer dos seus membros;

[I- estabelecer as atribui¢des especificas dos Vice-Presidentes.

Paragrafo unico - A substituigdo, temporaria ou em virtude de vaga, de membros da
MESA DIRETORA seri feita da seguinte forma:

I - o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente mais idoso ou, no seu
impedimento, pelos demais, sempre por ordem de idade;

II — no caso de vaga da maioria ou de todos os cargos da MESA DIRETORA, o
CONSELHO DELIBERATIVO deverad proceder a nova eleigdo, dentro de até 30
(trinta) dias da data da ocorréncia da vacancia.

Art. 15 — Compete a MESA DIRETORA:

I — estabelecer a orientagdo geral das atividades do EINSTEIN e as estratégias de sua
atuagao, por proposta da DIRETORIA, com vistas ao cumprimento de seu objeto social
¢ a sua perenidade;

I1 — supervisionar e fiscalizar os atos da DIRETORIA, podendo examinar, em qualquer
tempo, os registros contabeis, de controles, titulos e demais documentos do EINSTEIN;

{ . IlI - orientar a fixagio das atribuigdes especificas dos membros da DIRETORIA;

% 14° TABELIAQ ENOTAS -IVPEdecidir sobre recursos interpostos por ASSOCIADOS contra penalidades aplicadas
T psla PIRETORIA.
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V - aprovar o Regimento Interno do EINSTEIN, disciplinando sua estrutura
administrativa e organizacional, inclusive a instituigfio de comissdes técnicas, grupos de
trabalho, comités ou assemelhados, como 6rgédos auxiliares da DIRETORIA;

VI - deliberar sobre as seguintes matérias de sua algada decisoria, por proposta da
DIRETORIA:

a) admissdo de ASSOCIADOS;

b) institui¢do de contribui¢des dos ASSOCIADOS;

¢) contratacdo e destituigdo motivada do auditor independente;

d) criagdo de novas INSTITUICOES, de que trata o § 1.° do artigo 3.°

e) programa anual de atividades com o respectivo or¢camento de investimento e de
custeio do EINSTEIN, com a indicagio dos usos e fontes, estimativa de ingressos de
recursos previstos na programacdo financeira e politica de aplicagdo do patriménio;

f) a aquisigdo, alienagdo, arrendamento, a onera¢do ou imposi¢dao de gravames sobre
bens imoveis, moveis, intangiveis e demais bens ou direitos do EINSTEIN, inclusive o

estabelecimento do limite de representagdo passiva previstano § 1.° do artigo 22;

g) aprovagédo das demonstragdes financeiras, do relatério e da prestagio de contas da
DIRETORIA, e dos pareceres do Conselho Fiscal e do auditor independente;

h) proposta de alteracdo deste estatuto;

i) operagdes de incorporagdo, fusdo, cisdo on transformacio envolvendo o EINSTEIN e
associagOes congéneres;

j) dissolugdo do EINSTEIN e a destinagio do seu patriménio.
Paragrafo tnico: as matérias previstas nas alineas “h”, “i” e “§” deste inciso ficam
sujeitas a apreciagdo da Assembleia Geral Extraordindria, nos termos das alineas “a”,

“c” e *“d” do inciso II do artigo 10;

Art. 16 - A MESA DIRETORA reunir-se-4, ordinariamente, observadas as seguintes
regras:

I - as deliberagdes da MESA DIRETORA serdo tomadas por maioria de votos cabendo
ao Presidente, além do préprio voto, o de qualidade no caso de empate;

II - as reunides serdo instaladas com a presenga de metade mais um de seus membros,
que deliberardo por maioria, ressalvado o disposto no inciso I11;

I - serdo deliberadas através de reunido extraordinaria, com quorum de instalagdo de
/N |3/4 (trés quartos) de seus membros, as matérias previstas nas alineas “h”, “i” e *j” do

V1 do artigo 15.
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Art. 17 - As reunides extraordinzirias serdo convocadas:

I - por decisdo do Pres:dentc da MESA DIRETORA ou pela maioria de membros da
DIRETORIA;

IT -a requérinienio da maioria dos membros da MESA DIRETORA, devendo ser
especificados os motivos da convocagio.

§ 1.7 - Se o Presidente da MESA DIRETORA deixar de fazer a convocagio referida no
inciso II deste artigo no prazo requerido, a reunidio podera ser convocada por aqueles
que a solicitaram, mencionando tal circunstancia.

§ 2.° - As reunioes extraof_dinérias da MESA DIRETORA somente devem deliberar
sobre 0s assuntos constantes da respectiva pauta.

Art. 18 - As convocagdes das reunides da MESA DIRETORA, ordindrias e
extraordinarias, poderdo ser formalizadas por quaisquer dos meios estabelecidos nas

alineas “a”, “b” e “c” do inciso Il do artigo 11, com a antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias comidos.

SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 19 - A DIRETORIA compde-se de 9 (nove) membros, eleitos pelo CONSELHO
DELIBERATIVO com mandato de 6 (seis) anos, admitida uma tinica reelei¢so, sendo:

[ - 1 (um) Diretor Presidente, preferivelmente MEDICO;
IT —até 8 (oito) Diretores Vice-Presidentes.

§ 1.° - Ao menos 1/3 (um ter¢o) dos membros da DIRETORIA serd composto por
MEDICOS.

§ 2.° - O teto etario para o exercicio de cargo na DIRETORIA é de 70 (setenta) anos, na
data da elei¢do, podendo o CONSELHO DELIBERATIVO estender esse limite diante
de circunstancias ou situagdes que justifiquem ou recomendem essa medida, no estrito
interesse do EINSTEIN.

Art. 20 - Compete 2 DIRETORIA:

I - a gestdo e a implementagdo das diretrizes institucionais do EINSTEIN e das
estratégias aprovadas pela MESA DIRETORA, visando a consecugdo de seus fins

'\ sociais, cumprindo e fazendo cumprir este estatuto, o Regimento Interno e as
-geliberagﬁes dos demais 6rgdos de administragio;
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III - a abertura ou encerramento de dependéncias, filiais ou sucursais do EINSTEIN, no
pais ou no exterior;

IV - a aplicagdo aos ASSOCIADOS das penalidades previstas no artigo 8.°, com direito
arecurso a MESA DIRETORA.

Art. 21 - Compete aos Diretores:
[ - ao Diretor Presidente:

a) convocar a Assembleia Geral, em conjunto com o Presidente do Conselho
Deliberativo, e presidi-la;

b) gerir as atividades sociais do EINSTEIN, nos termos do inciso I do artigo 20;

¢) exercer a plena representacdo externa do EINSTEIN junto aos 6rgdos publicos e is
instituigdes e entidades em geral, podendo delegar poderes;

d) encaminhar 8 MESA DIRETORA as propostas e recomendagdes da DIRETORIA;
e) convocar e presidir as reunides da DIRETORIA;
f) presidir os atos publicos promovidos pelo EINSTEIN;

g) coordenar e fixar as atribuigdes especificas dos Diretores Vice-Presidentes, de
acordo com a orientagdo da MESA DIRETORA, conforme inciso III do art.15;

h) receber citagdo inicial, intimagdes, prestar depoimento pessoal em Juizo e formular
declaragdes extrajudiciais podendo indicar, para fazé-lo em seu lugar, qualquer dos
membros da DIRETORIA ou procurador com poderes especiais e expressos.

II- aos Diretores Vice-Presidentes, em conjunto com o Diretor Presidente, a Supemsao
e coordenacdo das INSTITUICOES do EINSTEIN, referidas no artigo 3.°, e das areas
ou unidades de atuagdo do EINSTEIN, previstas no Regimento Interno, para as quais
tiverem sido designados, bem como o exercicio das demais atribuigdes que lhes forem
fixadas pelo Diretor Presidente.

Art. 22 - A representagdo ativa e passiva do EINSTEIN seré exercida pelos membros da
DIRETORIA ou por procuradores, na forma deste artigo.

§ 1. - Conterdo as assinaturas conjuntas de dois membros da DIRETORIA, um deles
obrigatoriamente o Presidente ou um dos Vice-Presidentes por ele expressamente
designado para fazé-lo, em carater geral ou especifico, os atos que importem oneracdo
ou alienagdo de bens méveis ou iméveis, transagio ou rentncia de direitos, assungao de
obrigacdes, assinaturas de contratos, bem como os que acarretem responsabilidade do
\ EINSTEIN ou exonerem terceiros para com ele, por valores superiores ao limite

I estabelemdo pela MESA DIRETORA a vigorar pelo prazo que fixar.
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§ 2.° - Os demais atos poderdo ser subscritos por dois Diretores, ou por dois
procuradores, especificados no respectivo instrumento os limites, a extensio dos seus
poderes e a duragdo do mandato.

§ 3.° - Observado o disposto nos paragrafos anteriores, o EINSTEIN podera constituir
procuradores para representa-lo isoladamente em:

I - mandatos com clausula "ad judicia” inclusive, por prazo indeterminado,
compreendendo, se especificados, os poderes para a pratica de atos de renuncia,

desisténcia, transagdo, recebimento e quitagio;

I - atos especificamente discriminados nos respectivos instrumentos de mandato,
exceto os mencionados no § 1.° deste artigo.

§ 4.° - Na nomeacdo de procuradores o EINSTEIN sera representado por dois membros
da DIRETORIA.

Art. 23 - A DIRETORIA reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem, com a
presenca de metade mais um de seus membros, deliberando por maioria de votos dos
membros presentes.

Art. 24 - A substitui¢do dos membros da DIRETORIA ser4 feita da seguinte forma:

[ - nos casos de substitui¢do temporaria:

a) o Diretor Presidente seré substituido pelo Diretor Vice-Presidente por ele designado;

b) as substitui¢des temporirias dos membros da DIRETORIA serio exercidas por
substituto que vier a ser indicado pelo Diretor Presidente.

II - nos casos de substitui¢do definitiva por vacancia de qualquer dos cargos da
DIRETORIA, a MESA DIRETORA deliberaré sobre a substitui¢do.

SECAO V
CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O EINSTEIN tera um CONSELHO FISCAL composto por 5 (cinco) membros
efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de seis anos, observadas as
seguintes regras:

[ - ¢ indelegavel a fun¢do de membro do CONSELHO FISCAL;

II — sdo elegiveis para 0 CONSELHO FISCAL os que tiverem formagio ou experiéncia
nas areas contdbil, de auditoria ou de gestio, planejamento e controles financeiros;

14"?'&5 UAOADE

PIA EXHEDIDA PE
CONF sponooa: iN

w‘
e, 07

RUA ANTONYDBTEUD D), 64 -
CEP 05910:010 ASAD PAULD 5P -
VALIDO SUMENTR\GOM 0 SELTAPE AUTENTICIDADE

TAS- VAMPRE

0 CARTORIO,
L. DOU FE.

16

FINHEIRQS) ©
TEL: 3065-4500




[l - ndo podem ser eleitos para o CONSELHO FISCAL membros da MESA

Oficial de de Titulos e Documonios &

( Civil de Pessoa furidica - S.P
MICBOFILME

609987

19

/

L

DIRETORA, da DIRETORIA, empregados do EINSTEIN e nem seus cOnjuges ou
parentes, até o terceiro grau;

IV — membros do CONSELHO DELIBERATIVO que se licenciarem dos cargos neste
orgao poderdo ser eleitos para o CONSELHO FISCAL.

Paragrafo Gnico — No caso de vacancia de conselheiro fiscal, a MESA DIRETORA
indicara o respectivo substituto “ad referendum” da primeira Assembleia Geral
subsequente, para que exerga suas fungdes até o término do mandato do substituido.

Art. 26 - O CONSELHO FISCAL reunir-se-a:

[ - ordinariamente, até a primeira quinzena de abril de cada ano, mediante convocagio

do seu

Presidente, efetuado com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, para

cumprimento do disposto no inciso 111, do art. 27 deste estatuto; e

I1 - extraordinariamente, sempre que convocado com a antecedéncia de pelo menos 8

(oito)

dias, pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros ou pela MESA

DIRETORA.

Art. 27 - Compete ao CONSELHO FISCAL:

[ - fiscalizar os atos dos orgdos de administragdo e examinar, a qualquer tempo, os
registros, titulos e documentos do EINSTEIN;

II - acompanhar os trabalhos dos auditores externos independentes, inclusive através de
reunides semestrais, solicitando as informagdes e esclarecimentos que julgarem
necessarios para o0 desempenho do seu trabalho;

III - examinar o balango, as contas e demais demonstragdes financeiras e o relatorio
anual de gestdo apresentados pelos érgdos da administragdo, emitindo os competentes
pareceres com base na manifestagdo dos auditores externos, a serem submetidos a
deliberagdo da Assembleia Geral;

v -

comunicar a0 CONSELHO DELIBERATIVO, a2 MESA DIRETORA, i

DIRETORIA, e a Assembleia Geral as ocorréncias e apuragdes que entenderem objeto
de manifestacdo desses drgios;

V - opinar sobre relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgdos de administracio;

VI - solicitar, quando considerar necessario para o0 bom desempenho de suas atribui¢des,
reunides com a MESA DIRETORA ou com a DIRETORIA, ou com membros desses
orgios;

VII - eleger seu proprio Presidente;
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graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que considerarem
necessarias.

§ 1.° — No exercicio de suas atribui¢des, 0o CONSELHO FISCAL, por qualquer de seus
membros, podera solicitar aos 6rgaos da administragéo do EINSTEIN:

[ — copias das atas de suas reunides, dos balancetes e demais demonstra¢des financeiras
elaboradas periodicamente, bem como dos relatorios de execugdo de orcamento;

II — esclarecimentos ou informagdes que considerar necessérias para o exercicio de sua
fungdo fiscalizadora inclusive, elaboragdo de demonstracdes financeiras ou contébeis
especiais.

§ 2.° — Os membros do CONSELHO FISCAL poderdo assistir as reunides do
CONSELHO DELIBERATIVO, da MESA DIRETORA ou da DIRETORIA, em que se
deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

§ 3.° — O CONSELHO FISCAL designara ao menos um de seus membros para que

compareca as reunides da Assembleia Geral e responda aos pedidos de informagdes
formulados pelos ASSOCIADOS.

SECAO VI

DAS DISPOSICOES COMUNS AO CONSELHO DELIBERATIVO, A MESA
DIRETORA, A DIRETORIA E AO CONSELHO FISCAL

Art. 28 - Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, da MESA DIRETORA, da
DIRETORIA e do CONSELHO FISCAL:

[ - serdo considerados eleitos, na respectiva votagdo, os candidatos que obtiverem o
maior nimero de votos;

I — deverdo empregar no exercicio de suas fungdes o cuidado e diligéncia requeridos
pelo cargo, exercendo as atribuigdes que a lei e o estatuto lhe conferem, com vistas ao
alcance dos objetivos sociais e interesses do EINSTEIN;

III - perderdo o seu mandato na hipotese de auséncia injustificada a 3 (trés) reunides,
consecutivas ou ndo, por ano;

IV - permanecerdo em seus cargos, apés o término dos respectivos mandatos, até a
elei¢do e posse de seus substitutos;

V - serdo investidos em seus respectivos cargos mediante termos de posse lavrados nos
registros de atas das reunides;

VI - ndo serdo remunerados pelo exercicio de seus cargos;
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VII - ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des do EINSTEIN
exceto se, dentro de suas atribui¢des ou poderes, agirem com culpa ou dolo, hipétese em
que ficardo individualmente responsaveis.

1.° - Admite-se a realizagdo das reunides, ou a participagdo nelas, por tele ou
¢ P po

o

videoconferéncia ou outro meio eletrénico, quando indispensivel a tomada de
deliberagdes relevantes e urgentes.

§ 2.° - As atas e outras formas de registro dos temas tratados e das decisdes adotadas
serdo divulgadas a todos os membros do respectivo orgio.

§ 3.° - E assegurada a0 CONSELHO DELIBERATIVO e 4 MESA DIRETORA
competéncia concorrente a da DIRETORIA para a formulagdo de proposta de reforma
deste estatuto.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE APOIO A ADMINISTRAGAO
SECAO1
DOS SISTEMAS DE CONTROLES E PREVENCAO
Art. 29 - O REGIMENTO INTERNO dispora sobre a instituigdo de 6rgios de apoio a
governanga do EINSTEIN, disciplinando sua denominagdo, composigio, atribui¢des,

al¢adas e responsabilidades, voltados para:

I- avaliagdo e acompanhamento dos sistemas de controles internos, de compliance e de
qualidade das demonstragdes financeiras e dos trabalhos da auditoria intema e do
auditor independente;

II- gestdo de pessoas e planejamento de sucessdo nos 6rgaos do Einstein (artigo 9.%);
III- gestdo, monitoramento e controle de riscos;

IV- conduta, posturas éticas e prevengdo de conflitos de interesse.

SECAO II
DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 30 - O EINSTEIN mantera CONSELHO CONSULTIVO, érgio de apoio a

administragdo e de assessoramento 4 DIRETORIA integrado por nimero de membros
estabelecido pelo CONSELHO DELIBERATIVO e por ele escolhidos entre
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com mandato de 6 (seis) anos, admmda a reelei¢do por igual periodo, dele fazendo parte
como membros natos:

1 — o Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO;
I - o Presidente em exercicio da Federagdo Israelita do Estado de Sdo Paulo;
111 — o Presidente em exercicio da Confederagao Israelita do Brasil.

Art. 31 - Compete a0 CONSELHO CONSULTIVO manifestar-se sobre quaisquer
temas, por convocacdo do seu Presidente, inclusive:

I - colaborar com o EINSTEIN na consecugdo dos fins sociais, opinando e sugerindo o
que for necessario;

II - aconselhar a Diretoria em assuntos relevantes que digam respeito ao plano diretor do
EINSTEIN e suas estratégias de desenvolvimento e expansdo, quando por ela
consultado, devendo dela receber, para tanto, com a antecedéncia devida, as
informacdes necessarias a0 bom desempenho dessa funcio;

III - opinar sobre o destino a ser dado ao patriménio social, no caso de dissolu¢do do
EINSTEIN;

IV - comunicar 8 MESA DIRETORA atos exorbitantes da DIRETORIA que atentem
contra os fins do EINSTEIN.

Pardgrafo unico — O Presidente do CONSELHO CONSULTIVO, quando convidado,
podera participar das reunides da MESA DIRETORA, sem direito a voto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
SECAO 1
DO PATRIMONIO
Art. 32 - O patriménio do EINSTEIN sera constituido:
I - das contribuigdes dos ASSOCIADOS;

I — por doagdes, auxilios e subvengdes que lhes forem destinadas, inclusive
provenientes de convénios celebrados com 6rgdos e entidades governamentais e
instituigdes privadas;

( Il — proventos auferidos dos servigos prestados pelo EINSTEIN em carater oneroso:
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IV — por subvengdes ou dotagles or¢amentdrias oriundas de orgamentos publicos,
decorrentes de co-participagdo em programas, projetos ou atividades com objetivos
afins, ou ainda por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituigdes
congéneres para viabilizar a concretizag¢do dos objetivos propostos;

V - legados e doagdes testamentarias;

VI — por toda e qualquer outra renda, receita, ganhos, ingressos ou acréscimos

patrimoniais, a qualquer titulo ou de retorno proporcionado pelos seus bens moveis,
iméveis e direitos de que for titular ou beneficiaria.

SECAO II
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 33 - O exercicio social inicia-se no dia 1° de janeiro e termina no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. '34 - No encerramento do exercicio social, serio elaboradas as seguintes
demonstragdes financeiras com observincia dos principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

I - balango patrimonial;

I - demonstragdo das despesas e de receitas do periodo;

III - demonstragdo do resultado do exercicig;

1V - demonstragdo das origens e aplicag¢des de recursos;

V - demonstra¢do das aplicagdes de recursos.

Paragrafo primeiro: O EINSTEIN nio distribui entre os seus membros, conselheiros,
diretores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, vantagens, beneficios, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, os quais serdo

integralmente aplicados na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo segundo: As demonstragdes financeiras previstas neste artigo serdo
submetidas ao exame de auditoria independente contratada pelo EINSTEIN.
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CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO

Art. 35 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre a dissolugdo do
EINSTEIN, conforme estabelecido na alinea ““d” do inciso II do artigo 10, observadas as
seguintes regras:

[ — A decisdo da Assembleia Geral que aprovar a dissolu¢ao do EINSTEIN ficara sujeita
a ratificacdo de nova Assembleia Geral a ser realizada até 30 (trinta) dias apoOs a
deliberagdo adotada de sua dissolugéo e extingdo.

IT - Decidida e ratificada a dissolugdo do EINSTEIN, seu patrimdnio sera destinado a
Federagdo Israelita do Estado de S@o Paulo ou 4 sua sucessora legal, desde que guarde a
condigdo de instituigdo de carater filantropico, sem fins lucrativos, e, como tal, esteja
certificada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social ou pelo 6rgdo que, a ocasido,
venha a fazer as suas vezes.

Il — Na hipotese de a destinatiaria do patriménio indicada no inciso anterior ndo
preencher os requisitos estabelecidos, a Assembleia Geral deliberara sobre a escolha de
entidade congénere apta a receber o patrimonio do EINSTEIN.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 36 - Em carater excepcional e como preltos de homenagem na forma do antigo
estatuto social, sdo reconfirmados os titulos inamoviveis e vitalicios de Presidentes de
Honra do EINSTEIN & Senhora Ema G. Klabin, Dr. Manoel Tabacow Hidal e Dr. Jozef
Féher.

Art. 37 - Os diversos nomes inscritos nos murais e placas do HIAE, lidos na
Assembleia Geral de 26 de novembro de 1994, foram aprovados e ficaram registrados
em livro proprio e s6 serd permitida a sua supressio ou mudanga de local mediante
decisdo da MESA DIRETORA.

§ 1.° - Novos murais e placas, desde que aprovados pela MESA DIRETORA, serdo
inscritos e registrados no livro préprio mencionado neste artigo.

§ 2.° - Sd0 mantidos e considerados titulos honorificos os ja concedidos pelo EINSTEIN
aos seus fundadores, beneméritos e patronos, na vigéncia do estatuto social que vigorou
até a data referida no artigo 40.

Art. 38 - As novas condi¢oes de elegibilidade e prazos de mandatos dos membros do
CONSELHO DELIBERATIVO ficardo sujeitas as seguintes disposi¢des:

I - Os conselheiros com prazos de mandatos ainda vigentes ao tempo desta alteracio

??ﬂﬁﬁ%ria permanecerdo nos cargos até que se completem os seguintes periodos:

%1/ 22




e .
P O e s P

e 6099874

até o termo final do exercicio;

a) aqueles cujo mandato de 9 (nove) anos se extingue no final de 2010, permanecerao
')ﬁm
K77

b) aqueles cujo mandato de 9 (nove) anos se extinguiria no final de 2013, permanecerao
em seus cargos até um ano antes do termo final do exercicio para que foram eleitos,
extinguindo-se seu mandato no final do ano de 2012;

¢) aqueles cujo mandato de 9 (nove) anos se extinguiria no final de 201 6, permanecerao
em seus cargos até dois anos antes do termo final do exercicio para que foram eleitos,
extinguindo-se seu mandato no final do ano de 2014.

Il - Para a primeira elei¢do subsequente a aprovagdo deste estatuto, que se darad em
2010, serdo preenchidas no méaximo 60 (sessenta) vagas ja com o mandato de 6 (seis)
anos, a fim de que o colegiado passe a se comportar no limite de 180 (cento e oitenta)
membros a partir do final do ano de 2014.

Art. 39 — A primeira eleigdo para a composi¢do do Conselho Consultivo sera realizada
no final de 2016, ocasifio em que expirara o mandato de seus atuais integrantes.

Art. 40 - O Presidente da Diretoria com mandato em curso quando da aprovagdo deste
estatuto podera candidatar-se apenas mais uma vez para novo mandato no mesmo cargo.

Art. 41 - Este Estatuto com as modificagdes estabelecidas entrara em vigor na data de
sua aprovagdo, revogadas as disposi¢des anteriores. 3
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