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Cargo: Analista de Seguranca do Trabalho - Hospital de Urgéncias de
Goias - HUGO

ID da requisicdo 1296849 - Postado

Sobre Nés

Com mais de 60 anos de existéncia, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém
uma premissa: inovar e crescer, sempre com exceléncia. Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em
educacao, prevencdo e inovagcao em saude. Além da atuacao e setores assistenciais, temos oportunidades na
area de Inovacao, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando
Nnosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o propésito de levar uma gota de Einstein para
cada cidadao. Valorizamos a diversidade e inclusdo de todos os talentos e buscamos profissionais que
compartilhem deste mesmo propdsito!

Informacdes sobre a vaga

» Unidade: Hospital de Urgéncias de Goias - HUGO
« Jornada mensal: 220 horas - Presencial

 Area: Seguranca do Trabalho

e Quantidade de vagas: 01

Prazo para inscricées: 12/12/2025

Principais Atribuicoes

o Responsavel por capacitar e acompanhar (auditar) técnicos de seguranca para o levantamento,
manutencdo e acompanhamento dos PGRs e em todo o processo de investigacao de incidentes;

e Atuar como referéncia técnica em temas estratégicos de Seguranca do Trabalho, para as areas clientes
internos e unidades e para o grupo de Técnicos de Seguranca;

e Promover o olhar técnico e melhorias no processo por meio da capacitacdo e acompanhamento (auditar)
nas inspecdes de seguranca, nas analises e validacdes de produtos quimicos e no processo de Gestao de
Mudancas de SSMA das diversas areas da SBIBAE;

» Representar a area de seguranca em projetos estratégicos tais como Lean Six Sigma, Inovacao, Comités
de Grupos de Trabalho da SBIBAE, Féruns, Congressos, entre outros;

» Atuar como referéncia técnica na ferramenta da OAC e FoCo e garantir a manutencao da ferramenta;

» Gerar, acompanhar e disseminar os indicadores de Seguranca do Colaborador, para suporte da lideranga
da area e/ou demandas externas;

» Analisar e suportar a revisdo de procedimentos da Segurancga do Colaborador;

» Acompanhar e participar de processos de certificacdo e auditorias de manutencdo relacionados a
Seguranga do Colaborador, Paciente (mddulo FMS da JCI e os diversos capitulos da ONA) e Meio
Ambiente;

e Conhecer os riscos dos locais de trabalho, cumprir e fazer cumprir os procedimentos, disposicdes legais,
normas, instrucdes e politicas de Salde, Seguranca e Meio Ambiente (Institucional);

o Usar a energia elétrica, gas natural, entre outros de forma racional (Institucional).

Requisitos

o Formacdo completa em Técnico de Seguranca do Trabalho com registro ativo.

e Graduacao ou curso de formacgédo tecnolégica (nivel superior) em cursos da area de engenharia,
arquitetura, qualidade, meio ambiente e afins.

o Desejavel estar cursando pos graduacao cursos relacionados a seguranca do trabalho (higiene
ocupacional, legislacao, entre outros), meio ambiente e sustentabilidade.

» Conhecimentos de Informatica (Pacote Office Intermediario);

Habilidades Necessarias
 Interacdo madura e autonomia com as areas e liderancas, gerando confianca e qualidade da informacéo;
» Habilidade de comunicagdo verbal e escrita;
» Bom raciocinio légico e estruturado para a resolucao de problemas, com amplitude de solugdes e de
aplicacdo para outras areas;
» Habilidade na avaliacao critica de documentos e laudos diversos;
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Proatividade para resolucdes de problemas.

Etapas do Processo Seletivo

Avaliagao Curricular
Entrevista RH

(Avaliagcdo Técnica (Prova)
Entrevista Gestor.

Ressaltamos que todas as etapas sdo de carater eliminatoério.

Einstein Beneficios - Compartilhando Bem Estar

Saude: Telemedicina, Convénio Farmacia, Convénio Médico e Assisténcia Odontologica.

Bem estar: Wellhub (Gympass), TotalPass, Coral e Programa de Orientacdo Pessoal e SESC.

Familia: Licencga paternidade estendida, Seguro de Vida, Auxilio Creche para maes, Previdéncia Privada
com taxa zero

Alimentacdo: Refeitério no local de trabalho.

Mobilidade: Vale Transporte, Aplicativo de caronas BYND

Clube de Beneficios: NewValue, IFEPAF

**Os beneficios podem sofrer alteracdo de acordo com a convencao coletiva, unidade de trabalho e
politicas vigentes.

https://career8.successfactors.com/xi/ui/rcmcommon/pages/jobReqPrintPreview.xhtml?drawButtons=true&jobID=1296849&isExternal=true&isCar...

212



