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SOCIEDADE BENEFICENTE iSRAELITA BRASTLEIRA

@  ALBERT EINSTEIN o ; 

ILMO. SR.. ESCRIVAO DO 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
"DE PESSOAS JURIDICAS DA CAPITAL.

SOCIEDADE IENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA HOSPITAL ALBERT- |
EINSTEIN, com sede na Av Albert Emstem, n° 627/701, Morumbr Séo Paulo inscrita
no CNPJ sob © 'n® 60. 765 823/0001 -30, neste ato Tepresentada por seu’ Preszdente e |
' Vlce Pre5|dente mfra assnnados requer a V Sa 0 REGISTRO da- mclusa Ata da_- _"\
: Assemblela Geral Extraordindria reahzada em 28 de outubro de 2024, nos termos da

_‘-Le: n® 6.015 de 31 de dezembro de 'I 973 (Lel de Regustros Pubhcos)

S&o Paulo, 27 de novembro de 2024.

SOCIED ﬁ BENE ICENTE ISRAEL!TA BRASILEIRA HO&H
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PRESIDENTE
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' EDITAL DE CONVOCAGAO

. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM .
'PROSSEGUIMENTO A CONVOCADA PARA O ULTIMO DIA
o o “1°DEJULHO.

De acordo com, o disposto no artigo 10, Il letra “a” e § 1° Il do Estatuto, ficam
convocados os senhores associados com direito a voto da Sociedade Beneficente
- Brasileira Hospital Albert Einstein para comparecer a Assembieia Geral
Extraordinaria em prosseguimento & suspensa em 1° de iutho ultimo, a realizar-se
. no auditério Moise Safra de sua sede social, na Avenida Albert Einstein, 627 -
- Morumbi, nesta Capital, no dia 28 de outubro de 2024, segunda-feira, as 20:15
_ horas em primeira convocagéo, a fim de deliberar sobre a 'seguinte ordem do dia:

1) Alteragao e_s'tamtéria proposta’ pela Diretoria, apés apreciagdo da
. recomendacdo do.Conselho Deliberativo ho sentido de sua aprovagido, .

~Nao ‘havendo, em primeira convocagdo, nimero legal, a "Assembleia -em
prosseguimento sera realizada em segunda convocacdo, as 20:30 horas, nos
- mesmos dia e local. Em razao da matéria de que trata o item 1 da ordem do dia,
a Assembleia apenas podera deliberar, em primeira convocagéo, com a metade
. mais um dos associados ou instalando-se com o minimo de 1/3 (um tergo) deles
- em segunda convocagio. | - S e

‘A Assembleia Geral Extraordindria também ser4 transmitida via Plataforma Zoom.
Para facilitar a organizagdoc e limites de acessos simultdneos os senhores .
‘associados deverdo manifestar sua intengdo de participagéo através do e-miail -

andreia.cassimiro@einstein.or

‘S&o Paulo, 07 de outubro de 2024

- |SidpgyKiajper - . Glagflo Lz Lottenberg .
iretor Presidente =+~ . Presfidente do Conselho Deliberativo




Fom Oficial de Reg T 108 €
ial de Kegistro de lt|u|(1sk1)nc3)
b Oficial Eivil%ie Pessoa Juridita 5.
\MICROFILME Ne 8 0 1 2 4 6 2023

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA
BRASILEIRA HOSPITAL ALBERT EINSTEIN (SBIBHAE), realizada no dia vinte e oito (28) de
outubro de dois mil e vinte e quatro (2024), no auditério Moise Safra de sua sede social, na Avenida
Albert Einstein, 627, na Capital do Estado de S&o Paulo e transmitida via Plataforma Zoom para
participacio online. Dr. Sidney Klajner, Presidente da Diretoria da SBIBHAE, declarou aberta a
sessfo, em segunda convocagfo, as vinte horas e trinta minutos, com a presenga de 34 Associados e
com a participagdio online de 53 associados, cujas assinaturas e lista de participagfio online constam
no livro de presenca, para deliberar sobre a Ordem do Dia, conforme convocagio que lhes fora
enviada previamente. O Presidente convocou para compor a mesa os Drs, Victor Nudelman, Vice-
Presidente, Claudio Luiz Lottenberg, Presidente do Conselho Deliberativo, Prof. Celso Lafer,
Presidente do Conselho Consultivo, e justificou a anséncia da Sra. Telma Sobolh, Presidente do
Departamento de Voluntarios. O Presidente declarou aberta a sesséo e esclareceu que em 1° de julho
foi aprovado o adiamento da reunifio pelo prazo de 90 dias, que foi ultrapassado por motivos de forca
maior em que se inclui a celebracfo das Grandes Festas Judaicas, sem prejuizo para a deliberacdo do
relevante tema constante do edital de convocagfo, solicitando aos associados a aprovagio da dilagfo
do prazo de 90 dias até a presente data, em que se da prosseguimento a reunido de 1° de julho. A
soficitacio foi aceita por unanimidade pelos associados presentes e pelas participacdes online.
Cumpridas as formalidades legais estatutrias, o Presidente declarou aberta a sessfio e pediu a mim,
Victor Nudelman, que secretariasse a reunifio, razéo pela qual fiz a leitura da seguinte Ordem do Dia:
1) Alteragio estatutiria proposta pela Diretoria, apds apreciagdo da recomendacfo do Conselho
Deliberativo no sentido de sua aprovacdo. Antecedendo ao item 1° da Ordem do Dia, o Presidente
realizou a leitura da breve exposigio de motivos sobre a alteragfio estatutdria que se encontra
arquivada no diretério eletronico da Presidéncia da SBIBHAE sob o nome Exposicdo de
motivos.docx. Pelo item primeiro e tnico da Ordem do Dia, o Presidente comunicou que recebeu de
Dr. Claudio Luiz Lottenberg a recomendagfio do Conselho Deliberativo sobre a alteragdo estatutiria
proposta e explicou que, conforme correspondéncia encaminhada juntamente com o Edital de
Convocagio, em prosseguimento a reunido suspensa em 1° de julho, tendo nada sido deliberado,
excecdo feita ao adiamento por prazo de até 90 dias, foi designada uma comissdo com a finalidade
de preparar nova proposta de alteragio estatutaria. O trabalho desenvolvido resultou na proposta com
acréscimo de nova disposicio, dando nova redagfo ao artigo 16 do Estatuto, que passa a ser objeto
de apreciagfio. Adicionalmente, o Presidente informou o recebimento da manifestacéo do conselheiro
Fernando Kasinski Lottenberg que formulou comentarios redacionais sobre o artigo 16, e do
associado Décio Burd, este sobre o artigo 38 da proposta cuja disposigfo ja se operou, razio por que

foi suprimido. Ainda sobre a proposta encaminhada, a respeito da hipdtese de extingfo do Einstein,

o
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o Presidente informou que a redacfio foi adaptada ao teor do inciso VfIUI do artigo 3° da Lei
Complementar 187, de 2021, o que envolve o trecho destacado no inciso II do artigo 35, bem como
a supressdo do anterior inciso III na proposta encaminhada. Finalmente, por sc tratar de disposi¢es
transitorias vencidas, foram suprimidos os artigos 38 ¢ 40 do Estatuto vigente. O Presidente, ofereceu
a palavra a quem dela quisesse fazer uso. N#o havendo manifestagfio, submeteu aos associados a
aprovagdo da proposta recomendada pelo Conselho Deliberativo sobre a alterag#o ao Estatuto Social
desta Sociedade e constituigfo do Instituto denominado OS Einstein, subordinado i Mesa Diretora.

Deliberagdio por unanimidade: Os associados presentes e por participagio online deliberaram sem

qualquer ressalva ou restrigdo, pela aprovagdio da proposia de alteracfio ao Estatuto Social desta
Sociedade e constituigio do Instituto denominado OS Einstein, subordinado 3 Mesa Diretora. Nada
mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu aos Conselheiros pela presenga ¢ pela participagio

online ¢ deu por encerrada a reunifo.

. o] \
Victor Nudelman Sidney Klajner
Vice-Presidente da Diretoria ' Presidefite da Diretoria da Sociedade

da Sociedade e Secretdrio da Assembleia " Presidente da Assembleia
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ESTATUTO

. A'___SOC'I-EDADEBENEFICENTEISRAELITA

. BRASILEIRA

~ HOSPITAL ALBERT EINSTEIN

(Aprovado na Assembleia Geral Extraordindria de 28/10/2024) . -




. 33@ Oﬁual de Regisiro de Tltulns e Doculpehtos e
Civil de Pessoa Jundlca S o

s

CAPITULO |

MICROFILME e

DA DENOM]NA(;‘AO SEDE, FORO DURACAO E REGIME J'URIDICO

Art. 1.° - A SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN, doravante designada EINSTEIN, pessoa. Jundlca de direito
privado, ¢ uma associacdio civil sem fins lucrativos, com sede sitiada na Avenida Albert
Einstein, 627/701 — Morumbi — S3o Paulo, Capital ¢ foro ‘em " Sdo Paulo, Capital,
- constituida em 20.09.1955 com prazo de duragdo mdetermmado regendo se pela
 legislagiio vigente- aphcavei e por este estatuto social, pautando sua. orgamza(;ao €
: funcmnamento por prmcnpms que assegurem a preservagao ' : '

.1 do propos1t0 de seus 1deahzadores e fundadores de perpetuar a busca permanente e
incessante da elevada qualidade e exceléncia na consecucdo de seus objetivos sociais,

* tornando-s€ uma referéncia como instituicdo notoriamente reconhemda como inspirada

 pelos principios humamtanos da et1ca _]udalca e assim vmculada a comumdade Judmca _
- brasileira; : - : '

1L de seus Valores fundamentals que, dentre outros, mcluem B

a) ag:oes ¢ iniciativas Voltadas, preponderantemente para a ‘saide ¢, nesse- campo,
ensing ¢ pesqmsa com comprormsso de quahdade e excelenma

* -b) como destinatdria de sua atua(;ao -a sociedade- brasﬂelra contnbmndo, assim, para’ 0
alcance dos objetivos mamres do Pats, de busca de Justu;a ¢ bem estar socxal

 CAPITULOIL .

 DOSOBJETIVOS
Art. 2.°- O EINSTEIN tem por . missio a pfomogéo social no campo da prote¢io, o
valorizagio e defesa da saide, nfo apenas por meio da instituico hospitalar, mas =
‘também através da manutengfio ¢ funcionamento de unidades médico-hospitalares ¢ de
ensino, de pesquisa ¢ a351sten01a nessa ¢ em- areas correlatas, desenvolvendo as

segumtes at1v1dades

1-a mstxtuu;ao a manutengao 0 desenvolvmlento eo fortalemmento do Hospital
Israehta Albert Bmstem deravante demgnado HIAE : -

II — a inclusdo somal

Il -a mstmngao de cursos proﬁssmnahzantes na area da saude nos mvels ‘téenico, _
' _superlor de pos graduag:ao ¢ de aperfelgoamento -

IV-a mstltulg:ao de s1stemas de apom a pesqmsa € ao ensmo
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. V-a manutengao de convemos e outros t1pos de colaboragdo com entidades pnvadas

- ou pubhcas do pals ou do exterior, com v1stas ao desenvolwmento de suas at1v1dades, .

VI -8 1mportae;ao, exportac;ao e a d1s‘tr1bu1950 de tecnologla produtos Servigos e

equ1pamentos em geral, relacionados &s_suas finalidades podendo, para tanto, firmar

- acordos ou associar-se a pessoas fisicas e Jundlcas de direito pubhco ou pnvado'
1ncluswe para a simples comerc1ahzag:ao de produtos e serv1<;os, :

_ VII a concessfo de bolsas de estudo e a pratlca de atos beneﬁcentes compauvem com
. as suas ﬁnahdades : -

VHI -0 atendimcnto as ex1gen01as detemnnadas pelo Estado em s ent1d0 amplo, na.
forma da lei, para o desenvolwmento do servu;o somal e hospitalar;.

IX — a concessdo de licenca a tercelros para uso de patentes e outros pnvﬂeglos obt1dos
' pelo EINSTEIN; : --

X — a atuagiio COmo‘teréeiro prestador de 's'ervi'c;és relacionados & sua finalidade;
XI-a institui¢io de prémios éientiﬁéos, culturais e de-contribui¢ao paraa humanidade;
. XII ~ a promogdo do voluntdriado;

XOI - o - desenvolvimen‘fo' de esforgos que viabilizem a canalizbgéio de 'ap'ortes -
financeiros ou de contmbmg:oes de qualquer natureza para programas.¢ projetos soc1a1s
do EINSTEIN o _

"XIV —a reahzagao de- atlvzdades informativas e d1dat1cas no imbito de seu campo de
~ agdo, reahzando Cursos, palestras, semmarlos, debates ¢ congressos mentlﬁcos

- Art 3.° - O EINSTEIN mantém, como instrumeﬁtos permanentes de execugio de.seu _'

o - objeto social, as seguintes unidades, designadas, para os fins deste estatuto, .como

- INSTITUICOES
.i,I Hosp1ta1 Israehta Albert Binstein (HIAE)
- Instltuto Israehta Albert Emstem de Ensmo e Pebqulsa (ILAEEP)
{11 - Instituto Israelita Albert Emstem de. Responsabihdade Soclal (ILAER'S).‘,'
Iv- Instltuto Israehta Albert Elnstem de Consultoria e Gestio (IIAECG)

, V- Corpo de Voluntanos do Emstem, 1ntegrado por pessoas que se- dedlcam3
7 gratmtamente a 1mplementa<;ao das at1v1dades beneméritas do Emstem '

§1.° - Podera o EINSTEIN criar outras INSTITUICOES permanentes ou nfo, VIS&IldO |
a melhor atender 3s.suas ﬁnahdades por dehberaqao da MESA DIRETORA;

- § 2 ® - As denommagoes das INSTITUICOES mencmnadas neste artigo poderao ser
alteradas, mantido o escopo que delas consta ¢ o nome de seu patljono Albert Einstein.
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.§' 3° - As INSTI’I'UICOES do E]NSTEIN serdo. d1scxp11nadas 1o - seu reglmento N
mtemo na fmrma prev1sta no mmso VI do art1g0 15, _

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS SEUS DIREITOS DEVERES E TITULOS HONORJFICOS

Art, 4°- Séo condagoes para associar-se a0 BINSTEIN o comprometlmento com seusr. o
Valores prmc1plos missdo e Ob_]e’[IVOS extenonzados Nnos arhgos 1.7¢ 2.° deste estatuto

-

. Art. 500 quadro soc1al do. EINSTEIN ¢ constituido de ASSOCIADOS de uma

“(mica categoria, designados neste- estatuto ora como ASSOCIADOS, ‘ora -corno
‘ASSOCIADO cOm O MESHIO 51gn1ﬁcad0 observadas as segumtes regras: '
I- podem ser aceztos como ASSOCIADOS proponentes pessoas ﬁs1cas que

- a) aderirem as dlsposu;oes deste estatuto, .

b) assinarem o formulario de associagio com as mfonna(;oes sobre 0 atend1mento dos
requ151tos de admlssﬂnhdade :

c) apresentarem recomendac;ao de admissdo subscnta por 5 ASSOC[ADOS sendo 2
. membros da MESA DIRETORA ' ,

,d) tiverem a proposta de admlssao aprovada pela MESA D[RETORA
II nao havera obngac;oes e dlreltos remprocos entre. 0s ASSOCIADOS

oL - & perrmtlda a outorga a ASSOCIADO de tltulo hononﬁco observadas as .
dlSpOSl(;OCS do reg1mento interno: ' Lo _

_ IV 0 ASSOCIADO n#io ¢ titular de cota ou fragao ideal do patnmomo do E}NSTEIN
que ¢ distinto ¢ 1ndependente de seus. membros :

V a quahdade de ASSOCIADO e mtransnnsswel
- Vl-o ASSOCIADO ndo responde nem mesmo sub31d1ar1amente pelas obngagoes do
EINSTEIN, tampouco pelos atos praticados, 1nd1v1dual ou coletlvamente pelos. -
membros dos orgaos do EINSTEIN : - ‘
VII - os ASSOCIADOS tém direito i iguais. o ’ . | o o B

Art. 6.° - S3o d1re1tos dos ASSOCIADOS que estwerem qultes com as “obrigagdes '
© sociais: : , o

1- partlcxpar das Assemblelas Geratis, apresentar propostas votar & ser votados em suas
dehberag:oes '

i

) . RS
. )
s
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II - sér eleltos ou nomeados como membros do CONSELHO DELIBERATIVO da
MESA DIRETORA, da DIRETORIA, do CONSELHO FISCAL e dos dermais érgios
nio estatutirios do EINSTEIN previstos em seu regimento interno, atendidos 0s -
requisitos de quahﬁcagao profissional, téenica, disposi¢io efetiva de participar e
contribuir para o sucesso das atividades desenvolwdas ‘pelo EINSTEIN, conforme
 dispuser o regimento. interno € tendo semprc presente o enunmado contido no mc;so I
do artlgo 1.° dcste estatuto, SN : : '

BRI part1c1par, _nos termos do reglmento interno, das atividades soma1s culturais

mentlﬁcas e eventos de mteresse publlco desenvolvidos. pelo EINSTEIN
Lo B

IV - propo’r novos ASSOCIADOS;
‘ V apresentar ao E]NSTEIN sugestoes de mteresse 3001a1

V- promover a convocag:ao de Assemblela Geral Extraordmana, observado 0 dlsposto a
no paragrafo segundo do Art. Il ‘ : :

VII - deshgar—se, a qualquer tempo do quadro assoc:1at1vo medlante sohcltacao por
.escnto _

VIII - exercer as déniéis prerrogatiifas_- assegui‘adas por este estat_ut_c').'

Art. 7 R Sao deveres dos ASSOCIADOS

RI - preservar fortalecer e dlfundlr o espmto associativo que motivou a constituigio do
, EINSTEIN segundo 0s pnnc1plos e objetwos declarados nos incisos Telldo art1g0 1 %

- II - satisfazer pontualmente o cumpnmento das obnga(;oes assumxdas, mcluswe o
pagamento pontual das COl’ltI'lblll(;OBS dev1das a0 EINSTEIN

- desempenhar com ded1cag:ao € proﬁc1enc1a qualquer cargo para o qual tenham sido
eleitos ou nomcados ,

IV - comparecer as Assemblems Gerals e 4s revmides dos orgaos do EINSTEIN de que |
part1c1parcm, o : : , ) =

V- manter o'seu cadastro amahzado Junto ao EINSTEIN

VI - comunicar ao EINSTE]N eventual ofensa a este estatuto de que tomarem
conhecnnento ‘ : -

| . Art. 8.° -Os ASSOCIADQS estdo sujeitos as penas de:

1 — suspensdo, na hip6tese de atraso por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses
alternados, do pagamento das contribui¢des devidas ao EINSTEIN;

- II'- exclusfio, nas hipdteses de:
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-.a) descumpnmento grave dos dlSpOSlthOS deste estatuto e das dehberagoes dos ()rgaos
.do EINSTEIN; , : :

b) i,?alerem-se_‘ da condigdo de ASSOCIADO para a obtengio de vantagem fmanceira-OIu '

pessoal, ou' para a pratica de atosrconﬂ‘itantes com os interesses do EII\ISTE’IN'

. c). procedlmento incompativel com os Ob_} etlvos do EINSTEIN ou amda com conﬂlto de
interesses que o exponham a risco moral ou matenal

- d) afraso por 12 mescs consecutlvos 10 pagamento das contnbmqoes devidas ao

' EINSTEIN

v

§ 1°' A aplicagio das penahdades prevxstas neste artigo ede competenma da:\
DIRETORIA sempre precedida de comunicag8o ao- ASSOCIADO com a concessdo de -

. prazo de 15-dias para defesa escrita, admitido recurso- 4 MESA DIRETORA, também
em 15 (qumze) dias contados da data da comumcagao da respectlva decisdo.

§2°-A suspensao cessaré quando do efetlvo pagamento das contrlbmg:oes em atraso.

- 8§ 39 .0 ASSOCIADO que tiver sido ehrmnado do’ quadro social podera ser - ]

rreadmmdo observado o disposto mneste estatuto, desde que satisfaga’ ou cumpra
previamente as obrigatBes devidas ao EINSTEIN e assine termo de compromlsso de
~ cessacdo dos atos que déram causa a aplicacio das penalidades. :

CAPITULO v
- DOS ORGAOS DO EINSTEIN
: Art 9 ° - Séo orgaos do EINSTEIN )
I-a ASSEMBLEIA GERAL
11 "0 CONSELHO DELEBERATIVO
Il - a MESA DIRETORA; |
V-a DIRETORIA &

V-o CONSELHO FISCAL.

L §1°-0 EINSTEIN adotara regime de governanga Iouvado nos seguintes aspectos e
 critérios, relativamente aos membros da MESA DIRETORA ¢ da DIRETORIA, de

forma a assegurar, em cardter permanente, 0 seu ﬁmcmnamento normal regular €
~ eficiente, segundo 0s melhores padroes de quahdade : :

- T - aeleicdo dos membros desses orgaos se fara- mmultaneamente por meio de chapas

conjuntas que deverdo conter os nomes dos cand1datos para esses dois orgaos coma

: d631gna9a0 dos respectwos cargos;




: ,_""'"""‘"f —E;“"— Te Taiolos ¢ DICUIfen
oﬁl} chaal de Elw;gssoa Juridica .

| ' _ B o : \MECROFELMEN" 5 801

IT - mcentlvar a0 ﬁnal de cada mandato a renovac,'ao de até metade de seus membros

I - somente sdo elegiveis para os orgaos referldos neste paragrafo 08 que alem de_' :

atenderem aos requisitos de competéncia, idoneidade moral, 1ntegr1dade de cardter e

profissionalismo, s¢ comprometerem a se- empenhar no senndo de que sejam alcangadas

. as mietas ¢ objetivos que lhes. forem ﬁxados ¢ avaliados por processo mdependente da
adxmmstragao, ., : ’

IV-.0 exercicio dos cargos eletlvos se fara com espmto de Iealdade, dedlcag:ao ¢ forte -

‘comprometiménto de trabaltho de equipe em prol dos objetivos maiores do EINSTEIN,

~ com a adogo de iniciativas e procedimentos que estimulem o surgimento de hderangas
presente sempre a preocupagio de formac;ao de seus. propnos SUCEssOres;

V:o exercicio das fungdes de hderang:a oude coordenagao nos 6rgios de que- trata este,
paragrafo ¢ missdo de elevado alcance social, afastado qualquer intuito de promogéo -
pessoal ou de obteng:ao de vantagens ou beneficios. - - :

§ 2° - ‘Com vistas a maior efic1enc1a aglhdade produthdade € mamnnzag:ao de
smergIas na atuagio da MESA DIRETORA ¢ da DIRETORIA, o regimento interno a0
dispor sobre o funcionamento de comités tematicos, no imbito dos referidos orglos, -
disciplinard a- denormnagao do comité, nimero mlmmo e ‘méximo - de membros
objetlvos competen01a e alg:adas decnsonas -

"SECAOI

DA ASSEMBLEIA GERAL

LR

; Art 10 - A Assembleia Geral dos ASSOCIADOS orgao maior de dehberagao do
EINSTE]N é ordlnana ou extraordinéria, observadas as segumtes d1spos1c;oes |

1-A Assemble1a Geral Ordmana reunir-se-4 até ¢ o final do més de abril de cada ano, -
' compenndo 1he - I , e SRR

a) cleger 08 membros do CONSELHO DELIBERATIVO observadas as seguintes =
‘ d1sp031goes ' . ,

1. Sdo elegl,vels ASSOCIADOS que atenderem meqmvocamente 08 deveres € 08
proposﬂos maiores previstos no artigo 4°,

2.0 processo eletivo serd por chapas inscritas -até 5 (cmco) dias antes da data de
realizagio da Assembleia Geral, que deverdio confer o nimero maximo de vagas a ser
preenchldo considerando-se eleltos 08 componentes da chapa que obﬁverem (4] mamr :
nimero de votos. : -

_ b) eleger os membros do Conselho Fiscal ao término de seus mandatos; |
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¢) tomar as contas dos admm1stradores examinar, d1scut1r e votar ‘as demonstraooes
' financeiras, o Relatério da Adxmmstraoao € os pareceres do CONSELHO FISCAL e dos-
auditores mdependentes

MlCROFILME N"

) dehberar sobre outros - assuntos néo mcimdos na competenc1a pnvatlva da
~ Assembleia Geral Extraordmana : :

- Compete a Assembleia Geral 'Extraordinéria deliberar sobre:
a)a alteraoao do estatuto

- b) a destltmg:ao dos membros do CONSELHO DELIBERATIVO por proposta-
- devidamente justificada do propno orgio, da MESA DIRETORA, da DIRETORIA e do
CONSELHO FISCAL; .

c) a aprovaoao das . operaooes de mcorporaoao, fusao cisdo ou tra.nsformaoao_ .
.envolvendo 0 EINSTEIN ¢ associagdes congeneres respeltadas as d1sposu;oes legals e
- regulamentares; :

: d) a.deliberaéﬁo sobre a dissolugﬁo ch EIN STEIN ea destinagéo do seu patriménio;
e) ‘outras ‘matérias - aqm néo espec1ﬁcadas e que. néo forem de competenma da
 Assembleia Geral. \ '

.- §1.°-Na .instalaoéo da Assemb'le'ia Geral sera obsérv'ado 0 "seguinte’ quorum: -

I—-na Assemblela Geral Ordmarla, em pnmelra convocacgdo, € necessana & preseng:a de, -
no minimo, 1/4 (um quaxto) dos ASSOCIADOS mstalando-se com qualquer numero- '
- em segunda convoca(;ao, ' o

II - na Assembleia Geral Extraordinaria requer-se em pnmelra convocaoao a presenga
de, no minimo, metade mais um dos ASSOCIADQOS, mstalando -S€ com ¢ rmmmo de .
- 71/3 (um tergo) dos ASSOCIADOS em segunda convocagao - e

§ 2° .A Assemblela Geral Ordmana dehbera com 'os votos da maioria dos
ASSOCIADOS presentes ' :

-8 3 oA Assembleia Geral Extraordmana delibera com os votos de, no- rmmmo 3/4 :

(tres quartos). dos ASSOCIADOS presentes nas matérias relacmnadas a operagdes de

. incorporagdo, fusdo, cisdo ou transformacio envolvendo o EINSTEIN ¢ ‘associagdes
~ congéneres, bem como. para decidir sobre a dlssolugao do EINSTEIN e a destmaoao de
sen patnmomo : :

T — Nas demais matérias, a Assemblela Geral Extraordmana dehbera oom 05 votos de,
- O, rmmmo, 2/3 (dms terc;os) dos ASSOCIADOS presentes

: § 4.° Sao apllcavels amda a Assemblela Goral ordinaria ou extraordmana, as segulntes
: dasposu;oes : :
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I-0s ASSOCIADOS assinardo llsta de ptesenga, d1spon1vel na mesa. dos trabalhos,
_ antes da mstalagao da Assemblela .

11- Os trabalhos da Assemb1e1a serdo dmgldos por mesa composta

a) pelo Diretor Presxdente, que. podera de51gnar para faze- Io em scu lugar -qualquer )
_ membro da MESA DIRETORA ou da DIRETORIA; S :

'b) por Secretério de51gnado dentre os membros do CONSELHO DELIBERATIVO da
- MESA DIRETORA ol da DIRETORIA : . .

III Dos traba]hos e das dehberaeoes da Assemblela, serh lavrada ata-assinada pelos -

" membros da mesa, que ficardarquivada na sede-do EINSTEIN e registrada no -
respectivo registro civil das pesseas juridicas, quando necessario para a produgéo de

' efeltos perante tercelros : :

_ IV Cada ASSOCIADO terd dlrelto aum voto nas dehberag:oes da Assemblexa Geral

V- 0 ASSOCIADO pode. fazer—se representar na Assemblela Geral por procurac;ao com
~ poderes especificos, outorgada com -observancid das dlsposu;oes legals atend1das as

segumtes regras: -

a)o mandatano devera - ser ASSOCIADO do EI[\ISTEIN e estar em pleno gozo de seus' -
d1re1tos estatutanos : :

o b) ﬁca htmtado a tres o nfimero de mandatos de representaeao de ASSOCIADO por
: mandatano

Art 11 —-A convocac;ao da- Assemblela Geral ﬁeara Su_]elta as segumtes regras o

I- devera ser feita com. anteceden(:la minima de 15 (qumze) d1as para a reahzagao em
C pnmeira convocaqao ou em segunda no mesmo dla, em horario d1ferente

II -0.aviso devera md1car a data, herano, local e &' respectwa pauta e podera ser feito
' med1ante qualquer dos segumtes procedlmentos : o

a) pubhcaeao na 1mprensa,
- b) - mensagem eletromca para o enderec;o cadastrado no EINSTEIN
C) —'correspondéncia’ conven‘cional env1ada por via po_stal ou entrega dlreta. :

Il - a Assemblem dehberara excluswamente sobre 0s temas da ordem do dia que

N 'constarem da convocac;ao

§1.° Compete ao DlI‘GtOl‘ Presuiente ou.a seu substituto, a convocagio da Assemblela
- Geral, devendo  fazé-lo em conjunto .com- 0 PreSLdente do CONSELHO
DELIBERATIVO : :
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‘ § 2 °-A Assemble1a Geral podera ser convocada tambem por requenmento de’ 1/5 (um |
qumto) ou mais dos ASSOCIADOS _com direito a voto. : : s

SECAOLL
‘DO CONSELHO DELIBERATIVO ‘

CArt. 12 - O CONSELHO DELIBERATIVO é orgao de dehberag:ao coleglada eleito
- pela Assembleia Geral Extraordmana dos ASSOCIADOS competmdo -lhe: =

1 -‘eleger e destmnr 08, membros da MESA DIRETORA e . da DIRETORIA submetendo |
a dehberagao de destluuqao a apremag:ao da Assemblma Geral ‘ ,

S dehberar e encammhar a aprecia(;ao da Assemblela Geral as segumtes matenas que_
lhe forem submetidas pela MESA DIRETORA

' 'a) aiteragao deste estatutO'

b operag:oes de mcorporagao, fuso, cisdo ou transformar,:ao envolvendo 0 EINSTBIN e
assomac;oes congéneres,, respeltadas as dlsposu;oes legals ¢ regulamentares, S ‘

c) dlssoluc,‘ao do EINST EIN ea destmaqao do seu patrlmomo

d) apremar 0§ TECUrsos mterpostos contra decisdes da MESA DIRETORA nas h1poteses'
prev1stas neste estatuto ' :

_ e) propor & Assemblela Geral o ntmero de membros a serem eleltos do CONSELHO
'DELEBERATIVO observado o hnnte ma’mmo prev1st0 no § 1. deste art1g0 ‘

§ L - 0 CONSELHO DELIBERATIVO serd constmudo por 180 (cento e mtenta)'

. membros

1-A cada biénio havera eleu;ao para renovagao de 1/3 (um tergo) dos membros do o
~Conselho Deliberativo que tenham alcangado 0 ﬁnal do mandato de 6 (sels) anos (§ 3°
- do presente artigo). - '

I - Sao cons1derad05 membros natos do Conselho Dehberatlvo todos ‘os Premdentes

' _7 Vice-Presidentes, Secretdrios, Tesoureiros Gerals, Tesourelros e Diretores de
Patriménio da Diretoria Executiva, que tenham exercido tais cargos. até dézembro de

1997, néo se. computando tais conselheiros no. nimero ﬁxado no § 1.° do presente
artlgo SR : : :

§ 2° - Caberd ao CONSELHO DELIBERATIVO - apreciar p‘roposta da MESA
- DIRETORA sobre a fixagiio do numero maximo de conselheiros a serem eleitos, dentro -

. dos: hrmtes estabelemdos no § 1.° deste artlgo, encammhando ad Assemble1a Geral

§ 3.0 -0 mandato dos membros do CONSELHO DELIBERATIVO sera de (se1s) anos,

- ”-adm1t1da a reeleu;ao :
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' § 4° Ocorrendo vacancia do cargo de membro no CONSELHO DELIBERATIVO a
decisdo sobre a substituigio sera apreciada na Assembleia Geral Extraordinaria que for
convocada paraa pnmelra elelg:ao subsequente dos membros desse orgéo,

g § 5°--0 CONSELHO DEL[BERATIVO teré um PreSIdente e quatro Vice- Premdentes' :
escolhldos pelo orgao entre 0S Seus membros compehﬂdo»lhes - -

I a0 Pres1dente

a) convocar ¢ presxdn' as reunides do CONSELHO DELIBERATIVO podendo mdlcar _
para fazé-lo em seu lugar o Vice-Presidente ou na sua auséncia, qua.lquer de seus
7 membros - _ y ‘

" b) convocar, ein conjuntb com o Diretor Presidente, a Assembleia Géral.

M- aos Vlce-Pres1dentes substltuxr 0 Presxdente em Seus 1mped1mentos ocas1ona1s ou
~ temiporarios, bem como exércer outras atribui¢des que lhes venham a ser fixadas pelo

. CONSELHO DEL[BERATIVO a0 qual caberd a desxgnagao do Pres1dente no caso deL
vaga J

7 § 6°-0 CONSELHO DELIBERATIVO reumr—se—a

I- ordlnarlamente nas ocasides propnas para deliberar sobre as matérias prevmtas no
inciso I, € nas alineas “d” ¢ “e” do inciso I do artlgo 12

II extraordmanamente, sempre que T necessarlo para dehberar sobre as demals matenas '
de'sua competencxa ' : :

' § 7° - As dehberaqoes do CONSELHO DELIBERATIVO serdo tomadas por maioria
_de votos, cabendo ao Pre51dente aIem do proprio voto o de qualidade no caso de
_ empate observadas as segmntes regras a /

- as reunides ordmanas serdo mstaladas com a preseng:a de ‘A (um quarto) de seus - -
‘ membros, que dehberarao por malona . _ ‘ '

- M —as reumoes extraordmanas serdio mstaladas com a presenq:a de metade mais 1 (um),
de.seus membros, sendo necessario o voto de2/3 (dois tergos) dos presentes em favor.
da aprovag:ao de suas dehberac;oes— para que tenham eﬁcac:la '

§ 8° - Aé reunides seriio convocadas pelo Presidente do CONSELHO

Cog Clv:lchessoaJundlca s\P

) DELIBERATIVO, ou por seu substltuto designado na forma- prev1sta neste estatuto, por
_ qualquer dos meios estabelecidos no inciso II do art. 11, com antecedéncia minima de‘ o

- 15 (qumze) dlas comdos

: Lf\,{ :
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SECAO Im
 DAMESA DIRETORA"

Art. 13 - A MESA DIRETORA além da competéncia que lhe ¢ confenda no art. 15,
tem como missdo pnmord1a1 cooperar com a DIRETORIA, somando e combinando
esforgos no desenvolvimento, avaliacio e aprovagio de estratégias visando ao alcance -
- dos objetivos do EINSTEIN, e ¢ integrada por ‘9 (nove) membros eleitos pelo.
. CONSELHO: DELIBERATIVO dos quais ao menos 3 (tres) medlcos com mandato de
-6 (sels) anos, admmda uma umca reelelgao '

8§ 1 ° . S0 membros natos da MESA DIRETORA 0 Pres1dente € 08 Vlce—Pres1dentes do a
CONSELHO DELIBERATIVO, com a mesma t1tu1ar1dade desses cargos, com as
' atribuxg:oes deveres e responsabxhdades premstas nos art1gos 14 ¢ 15.

- §2.° O fito etério para 0 exerdcid de cargo na MESA DIRETORA é.de 76 (setenta e
~ seis) anos na data da elei¢do, podendo o CONSELHO DELIBERATIVO estender esse -
- limite diante de circunstincia ou SItuagoes que _}ustlﬁquem ou recomendem essa medlda
1o estrito 1nteresse do EINSTEIN :

- Art. 14 - Compete ao Pre51dente ou aseu. substltuto

~ I-convocar e presuhr as reunides da MESA DIRETORA podendo mdlca:r para faze-lo |
‘em seu lugar, o Vice-Presidente ou qualquer dos seus membros

- estabelecer-as atmbmg:oes espe(:lﬁcas dos V1ce-P_res1den‘tes.

- Paxagrafo Anico - A substltulgao temporana ou em v1rtude de vaga, de mcmbros da
MESA DIRETORA sera feita da seguinte forma ; : -

I-o0 Presuicnte serd substxtmdo pelo V 1ce-Pres1dente ‘mais 1doso ou, no seu
: 1mped1mento pelos demais,. sempre por.ordem de 1dade,

: I ~ no caso de vaga.da maioria ou de todos .os cargos da MESA DIRETORA, o
CONSELHO DELIBERATIVO deverd proceder a nova eIeu;ao dentro de até 30
' ;(tnnta) dias da data da ocorréncia da vacéncia. :

LA 15— Compete aMESA DIRETORA:
I—- estabelecer a omenta(;ao geral das atividades do EINSTEIN ¢ as estrateglas de sua |
atuagfio, por proposta da DIRETORIA, com wstas ao cumpnmento de seu Ob_] eto soc1a1

ed sua peremdade

- supemsmnar e fiscalizar os. atos da DIRETORIA podendo examinar, em qualquer_ .
tempo 08 reglstros cortabeis, de controles, titulos e demals documentos do EINSTEIN

III = onentar a ﬁxa(;ao das atnbmg:oes espec1ﬁcas dos membros da DERETORIA

5 'IV decidir sobre recursos mterpostos per ASSOCIADOS contra penahdades aphcadas o
' pela DIRETORIA ' S : L
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V- aprovar o Reglmcnto Interno do EINSTEIN, d1s01p11nand0 sua estrutura
-~ administrativa ¢ organizacional, inclusive a institwigio de comissGes técnicas, grupos de
_ trabalho comltes ou asseme}.hados como orgaos auxﬂlares da DIRETORIA '

.VI - deliberar sobre as segumtes materlas de sua- alg:ada demsoﬁa, por proposta da
. 'DIRETORIA | - _ - | 3
a)adm1ssaodeASSOCIADOS T B e T
'b) mstltuu;ao de. contrlbulg:oes dos ASSOCIADOS | |
c) co-ntratagao e destltm(;ao m‘otlvada do audlt'or 1ndepéndeﬁte; '

_d) criagdo de novas INSTITUICOES de que trata 0 § 1.° do artigo 3 o

) -e) programa anual de atlwdades com © respectlvo org:amento de investimento e de
custeio do EINSTEIN, com a indica¢do dos usos ¢ fontes, estimativa de ingressos de
recursos prev1stos ha programagao ﬁna.ncelra e pohtlca de aphcag:ao do patrimdnio;

:E) a aqulsu;ao, ahenagao, anendamento, a oneragao ou 1mposn;ao de gravames sobre _
. bens imoveis, moveis, intangiveis e demais bens ou dlI'CItOS do EINSTEIN, mcluswe 0
estabelec1mento do Inmte de representag:ao passiva prev1sta no § 1 do artigo 22; ‘

. g) aprovagf’io das demonstrag:fies ﬁnanceiras, do reIat(')nd ¢ da pr‘e’stag:ﬁo de _cont'aé da

o DIRETORIA e dos pareceres do Conselho Flscal edo audltor mdependente

B h) proposta de alteragao deste estatuto

, 1) operagdes de i mcorporag:ao fusdo, cisdo ou transformagao envolvendo o EINSTE]N e
assoclaqoes congeneres,

i) dlssolugao do EINSTEIN e a destlna(;ao do seu patrlmomo :
Paragrafo umco as matérias prewstas nas alineas “h”, “i” e “J” deste inciso ficam

L sujeltas a aprec1agao da Assembleia Geral Extraordmana, nos termos das ahneas a”,
' e “d” do-inciso II do amgo 10. - :

At 16 — A MESA DIRETORA estabelecera ] orgamzara o iristituto denotmnado oS
- Einstein, que permlta a quahﬁcac;ao do EINSTEIN como orgamzagao social de satde, _
apto a firmar parcerias, convénios e contratos de gestio com ent1dades pubhcas nos . - -
ambltos federal, dlstntal estadual e mumc:lpal S Ly ‘

§ 1.°- A0S Emstem recebera subveng:oes sociais que se]am Iega]mente admltldas e,
‘ respe1tado 0 teto legal poderé remunerar 0s seus dmgentes : ’

§2 - A contabilidade, as recitas ¢ o patriménio do EINSTEIN serdo segregados da
Contabilidade e das receltas da OS Emstem bem como de ativos que possam delas
resuh:ar ' — ,

%




Uhcnal de Reglslm de Titislos ¢ l}ncumrnms P
e Pesma Juridica

" MlCRomMEN" 80 ﬂ..

§3° Todo patnmomo receltas ou excedentes. ﬁnancelros decorrentes das at1v1dades
da OS Einstein serfio aphcados no territério nacional ¢ deverfio ser inwvestidos no
. cumprimento de sua finalidade, sendo vedada a distribuigiio de-qualquer. parcela do
patriménio, renda ou resultados positivos a instituidores, associados, benfeitores,
conselheires ou a -qualquer outra. pessoa fisica ou. juridica, inclusive em razio de
desligamento, retirada ou falecimento, ressaivados 08 gastos despendldos e bens
'necessanos ao seu ﬁmcmnarnento adrnmlstratwo :

N

§4°-F Vedado aos conselhelros administradores e dirigentes da 0OS Emstem exercer. S
-cargo de cheﬁa ou func;an de confianga no Slstema Unico de Saude Coe :

§ 5.° - A OS Einstein pubhca.ra anuaimente nos dlanos oﬁc1als das’ umdades da
federagiio em que porventura. hajam sido firmados contratos de gestdo, os respectivos
relatorios ﬁnancezros ede execuc;ao : -

§ 6. ° - No caso de extinc;?io da OS Einstein os bens que integram o seu patriménib bem

. como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao

patrimdnio de outra organizagfo social ‘da mesma drea de atua(;ao ou ao patriménio do.
orgho pablico ou ‘instithi¢io publica na proporgao dos recursos € dos bens por estes
alocados. nos termos do contrato de gestao = :

§ 7.2~ Na hipétese de o EINSTEIN obter e, posteriormente, perder a qualificacio de
. organizagio social, seja no &mbito do Municipio, Estadual, Distrital ou Federal, o
" acervo patrimonial disponivel, que haja sido adquirido com recursos publicos desses
entes federativos -durante o periodo eém .que. perdurou aquela quahﬁcagao, serd
contabilmente apurado e transfendo a outra pessoa juridica qualificada como -
organizago social, da mesma éarea de atuagdo, ‘preferencialmente gue tenha o mesmo -
_ obJ eto social, proporcmnalmente ao recebldo de cada um-dos entes pubhcos '

| § 8 o A OS Emstem serd 1nst1tulda e regulamentada. por meio de regimentos
fpreparados e aprovados pela MESA DIRETORA que tem compos1gao e atnbuu;oes 3
mnormativas previstas em lei. '

-.Art 17 - A MESA DIRETORA reumr—se a, ordmarlamente observadas as segumtesf ‘
regras.

I-as dehberagoes da MESA DIRETORA serdo tomadas por maioria dc votos cabendo ‘
ao Pres1dente além. do proprlo voto o.de quahdade no caso de empate

._ II - as reunides serdo instaladas com a preseng:a de metade mais um de seus. membros
- que dehberarao por malorla, ressalvado o disposto no mc:lso I, o

III - serdo dehberadas atraves de reunifio extraordmana com’ quorum de mstalagao de" .
3/4 (tres quartos) de seus membros as matenas prev1stas nas. allneas “h”, “1" e “_}” do
~ “inciso VI do artlgo 15 : N
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Art 18 As reumoes extraordmanas serao convocadas :

- 1 - por decistio do Premdente da MESA DIR_ETORA ou pela maioria de membros da
‘MESA DIRETORA L

II - a requerlmento ‘da’ maioria dos membros- da- MESA DIRETORA devendo ser
‘ espemﬁcados 08 motlvos da convocagdo. . .

‘ §1.°-Seo PreSIdente da MESA DIRETORA de1xar de fazer a convocagio refenda no
~ inciso II deste artigo no prazo requerido, a reunifio podera ser convocada por aqueles
. quea sohcataram mencmnando tal cucunstanma - '

& 2 o As reumoes extraordmanas da MESA DIRETORA somente devem dehberar R
~ sobre os assuntos constantes da respectlva pauta . - '

'§ 32 o As convocagdes das reunides " da MESA DIRETORA ordmanas e
extraordindrias, poderfio ser formalizadas por quaisquer dos meios estabelecidos nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso IT do artigo 11 com a anteceden01a mlmma de 5 (cmeo) ,
d1as corndos ' ' = :

- SECAOTV

DA DIRETORIA

‘

| AIt 19 A DIRETORIA compde-se de’ 9 (nova) membros% ele1tos pelcr CONSELHO -
'DELIBERATIVO com mandato de 6 (SClS) anos, admitida uma tinica reelelg:ao sendo :

\I 1 (um) Dzretor Pres1dente prefemvehnente MEDICO
' II até 8 (01to) Dlretores Vlce-PreSIdentes o

§- 1° - Ao menos 173 (um tergo) dos membros da DIRETORIA sera composto por |
' MEDICOS : - . -

§ 2° 0 teto etéario para o exercicio de cargo na DIRETORIA ¢ de 7{} (setenta) anos, na
data da elelgao podendo o CONSELHO DELIBERATIVO éstender esse limite diante
de circunstincias ou sztuacoes que justifiquem ouw: recomendem essa medlda, no estnto
' mteresse do EINSTEIN . : :

Art. 20 - Competea DIRETORIA
"T-a gestao ea 1mp1ementag:ao das diretrizes instifucionais do EINSTEIN e das' “
estrateglas aprovadas pela MESA DIRETORA, visando. & consecugio de seus fins
' sociais, ‘cumprindo ¢ fazendo cumprir este estatuto, 0 Reglmento Intemo e as,

B dehbera(;.oes dos demals orgaos de admlmst:ragao

H-a dehberagao sobre as mater;as prev1stas nas- ahneas “h” “re J” do ineiso VI do o
artigo 15 deste estatato, submetendo X aprecmg:ao da MESA DIRETORA "
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: .III 2 abertura ou encerramento de dependenmas ﬂhals ou sucursais do EINSTE}N no -
" pais ou no exterior; S

IV-a ap11caf;ao aos ASSOCIADOS das penahdades prev1stas no artlgo 8 °, com dxrexto '
a recurso a MESA DIRETORA ' -

| Art. 21 - Compete aos Diretores:
1-a0 Diretor Pre'sidcnte:r

- ajconvocar a Assemblem Geral ‘em conjunto com 0 Presmente do C(}nselho .
,Dehberatlvo epresu:h la; : :

b) gerir as at1v1dades soc1a1s do EINSTEIN 108 fermos do 1nc150 | do art1g0 20;

- ¢) exercer a plena representacio externa do EDJSTEH\I Junto 208 orgaos pubhcos e as
~ instituigOes ¢ entidades em geral podendo delegar poderes -

d) encammhar a MESA DIRETORA as propostas e recomendagoes da DIRETORIA
- e) convocar e premdn as reunides da DIRETORIA
' f) presuhr 0s atos- pubhcos promov1dos pelo EINS’[EIN

g) coordenar e ﬁxar as atribui¢des especificas dos Diretores V1ce—Pr651dentes, de
acordo coma onentagao da MESA DIRETORA, conforme inciso III do art. 15

h) receber citagdo inicial, mtlmar,:oes prestar depounento pessoal em Juizo e formular‘_
L declaragbes extrajudiciais podendo indicar, para fazé-lo em seu lugar,. qualquer dos
: _*membros da D[RETORIA ou procurador com podares especiais e OXpressos.

1I- aos Diretores Vice-Presidentes, em conjunto com o Diretor Presidente, a supervisio
. e coordenagdo das INSTITUICOES do EINSTEIN, referidas no artigo 3.°, e das 4reas

ou unidades de atuagio do EINSTEIN, prev1stas 10 Regimento Interno, para as quais
' tiverem sido designados, bem como o exercicio das demals ambulgoes que lhes forem g
. ﬁxadas pelo Diretor Pre51dente :

'-Art 22 A representac;ao ativa e passiva do E[NSTEIN sera exer01da pelos membros da
DIRETORJA ou por procuradores na forma deste artlgo :

§ 1.° - Conterdio as assinaturas COH_IUJI'E&S dc dois membros da DIRETORIA um deles
- obrigatoriamente o Presidente ou um dos Vice-Presidentes por ele expressamente -
- designado para fazé-lo, em cardter geral ou especifico, os atos que importem oneragio
ou alienacdio de bens moveis ou imdveis, transagdo ou reniincia de direitos, assungéo de -
obrigagdes, assinaturas de contratos, bem como os que acarretem responsabilidade do
~ EINSTEIN ou exonerem ferceiros para com ele, por valores superiores ao lnmte'
estabelec1do pela MESA DIRETORA a vigorar pelo prazo que ﬁxar A

'_ o
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§ 2° - Os demais atos. poderao ser subscrltos por “dois Dlretores ou -por dois
_ procuradores especificados no respectivo Lnstrumentor 08 limites, a extensfio dos seus
- -poderes e adurag:ao do mandato _ :

- § 3.° - Observado o disposto nos paragrafos anterlores 0 EINSTEIN podera constltuu‘ -

procuradores para representa—lo 1soladamente em:

I - mandatos com clausula “ad judz‘cz‘a' mcluswe por prazo. mdetemnnado
compreendendo se especificados, os' poderes para a prética de atos de renunma
des1sten01a, transagao receblmento e quitagio; : . oo

I - atos espemﬁcamente dlscrmunados nos respectlvos 1nstrumentos de mandato

_ exceto 08 mencwnados no § 1 deste a.rtlgo

§4.° Na nomeagio de procuradores 0 E]NSTEIN sera representado por d01s membros

da DIRETORIA

Art. 23-A DIRETORIA reunir-se-4 sempre que os interesses sociais o cxigirem, com a

_presen¢a de metade mais um de seus membros, dehberando por maioria de votos dos

- membros presentes
 Art. '24 - A substituiqﬁo dos memb_ros da DIRETORIA sera f¢ita da seguinte Vforma:.

- I- nos casos de subshtmqao temporana -

a)o Dlretor Pre31dente sera subsntu:ldo pelo Dlretor Vlce—Pre51dente por. ele des1gnado, =

- b) as substltulgoes temporarias dos membros da D[RETORIA serdo exerczdas por

‘substituto que vier a ser 1nd1cado pelo D1retor Premdente )
> _

. II - nos .casos de substitui¢io. deﬁmnva por vacincia de qualquer dos cargos da

- DIRETORIA a MESA DIRETORA dehbcrara sobre a substltmg:ao
: SECAO vV

CONSELHO FISCAL

Art. 25 O EINSTEIN tera um CONSELHO FISCAL composto por 5 (cmco) membros. '
“efetivos, cleitos pela Assemblela Geral com. mandato de sels anos, observadas as

segumtes rogras:

I- e mdelegavel a ﬁmgao de membro do CONSELHO FISCAL;

| I_I — sdo eleg1ve1s para 0 CONSELHO FISCAL 0s que t1verem formagao ou experiéncia -

nas dreas contébil, de audltona ou'de gestio, planej amento e controles financeiros;

I - ndo podem ser eleitos para o CONSELHO FISCAL membros da MESA
DIRETORA, da DIRETORIA,. empregados do EINSTEIN € nem seus conjuges ou
parentes ate 0 tercelro grau, ' . . .
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IV - membros do CONSELHO DELIBERATIVO que se 11cen01arem dos cargos neste s
- orgao poderao ser eleitos para 0 CONSELHO FISCAL

Paragrafo {inico — No caso. de vacincia de conselheiro ﬁscal a MESA DIRETORA
indicard © respectivo substituto - “ad -referendum” da primeira Assembleia Geral
Subsequente para que exerga suas ﬁmgoes ate o término do mandato do substituido.

Art 26 -0 CONSELHO FISCAL reinir-se-a:

I- ordmanamente, até a prlmelra qumzena de abril de cada ano, medlante convocagao'_ '
do seu Presidente, efetuado com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedenc1a para .
cumpnmento do. disposto 1o inciso III do art 27 deste estatuto; e - I

II- extraordmanamente sempre que convocado com a antecedéncia de pelo menos 8
(oito) dias, pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros ou pela MESA .
DIRETORA . _ .

: Art 27 - Compete a0 CONSELHO FISCAL

I- ﬁscahzar os atos. dos orgaos de adrmnlstraqao ¢ exammar a qualquer tempo o8
reg1stros, titulos e documantos do EINSTEIN, Vo

II acompanhar os trabalhos dos duditores externos mdependentes, mcluswe atraves de
reunides semestrais, ‘solicitando as informacBes e esclareclmentos que Julgarem _
necessAarios parao desempenho do seu trabalho; :

I - examinar o balanc;o as contas- e demais demonstrac;oes ﬁnancelras e.0 relatono :
anual de gestéo apresentados pelos orgios da administragdo, emitindo os competentes

~ pareceres com base na manifestagdo dos aud1tores externos, a serem submetldos a
dehberag:ao da Assembiela Geral - :

B AV comunlcar ao CONSELHO DELIBERATIVO 4 MESA DIRETORA; a4 .
- DIRETORIA, e a Assembleia Geral as ocorrenc1as e apurag:oes que entenderem objeto
de mamfestagao desses orgaos, - v

V- op1nar sobre relatorios de desempenho ﬁnaucelro € contabﬂ e. sobre as operagoes
patnmomms reahzadas, ermtmdo pareceres para 0s orgﬁos de adm1mstra9ao, -

VI - solicitar, quando considerar necessé.no para o bom desempenho de suas atnbulcoes
reunides com a MESA DIRETORA ou.com a DIRETORIA ou com membros desses
_ orgaos,

~

- | VII- eIeger'Seu pr(')prio Presiderite'- :

VIII —Convocar a Assemblela GeraI se os 6rghos da adlmnlstrag;ao reta.rdarem por mais

de 1 (um) més essa convocagdo, e a extraordindria, sempre que ocorrerem ‘motivos

* graves ou urgentes, mclumdo na agenda das assemblelas as matenas que con31derarcm E
necessarias. : :

§
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8§ 1 @ No exercwlo ‘de Suas atrlbulc;oes ) CONSELHO FISCAL por qualquer de seus
rnembros, podera sol101tar aos orgéos da adrmmstrag:ao do EINSTEIN: : '

I- coplas das atas de suas reunides, dos balancetes e demals demonstrac;oes ﬁnancelras_ )
elaboradas perlodwamente bem como dos relatorlos de execu(;ao de orf;amento

R i g esclarecimentos ou mformagoes que considerar necessarias para o exercicio de sua -
. funglo fiscalizadora inclusive, elaboragao de demonstrac;oes ﬁnancelras ou- contabels
especms : ;

| '§ 2° Oé membros do CONSELHO FISCAL poderdio assistir as- reumo'es do
"CONSELHO DELIBERATIVO, da MESA DIRETORA ou da DIRETORIA -€m que se
deliberar sobre 0s. assUNtos em que devam opmar '

§ 3.° — O CONSELHO FISCAL demgnara a0 menos um-de seus membros para que .
comparega as reunides da Assembleia Geral -¢ responda aos pedidos de mformagoes
formulados pelos ASSOCIADOS : :

} 'SE(;AO VI

DAS DISPOSICOES COMUNS AO CONSELHO DELIBERATIV O A MESA
- DIRETORA, A DIRETORIA E AO CONSELHO FISCAL o

“Art. 28 - Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO da MESA DIRETORA da .
' DIRETORM edo CONSELHO FISCAL ' '

I - serdo conmderados eleltos, na respectlva votagao 0s candldatos que obnverem [
maior néimero dé votos : - __ ‘
11 — deverfio empregar ho exercicio de suas fungdes o cuidado e diligéncia requeridos

pelo cargo, exercendo as atribuigBes que a lei e o estatuto lhe conferem com vistas a0
7 alcance dos Obj etivos sociais e 1nteresses do EINSTEIN -

~

11 - perderao o seu mandato na hlpotese de ausenCIa mjusnﬁcada a3 (tres) reunides, -
consecutwas OU ndo;, por ano;

IV - permanecerdo em seus cargos, apos o termmo dos respectlvos mandatos ate a
eleicdoe posse de seus Substltutos, _ -

V - serfio 1nvest1dos em seus respectwos cargos medlante termos de posse lavrados nos
registros de atas das reunides;

VI - nfio serﬁo- rem'unerad‘os‘ pelo exercicio de seus cargd'S'
VII ndo: responderao nem mesmo subsidiariamerite, pelas obngaqoes do EINSTEIN g

exceto se, dentro de suas atribuigSes ou poderes aglrem com culpa ou dolo, hlpotese em,
que ﬁcarao 1nd1v1dualmente responsavens ' : :
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§ 1° Admlte-se a. reahzagao das reumoes ou a partxc1pa9ao ‘nelas, por tele ou
‘videoconferéncia” ou outro meio -eletrénico, quando mdlspensavel 4 tomada -de

3{[) Oflicigl de Rrguiiru deTitulog e, DDCu emos1

 §2°C As atas e outras formas de reglstro dos temas tratados e das decusoes adotadas' '
- serfio divulgadas a todos os membros do respectlvo orgao

| § 3.° - B assegurada a0 CONSELHO DELIBERATIVO e & MESA DIRET()RA.
- competéncia concorrente § da. DIRETORIA para a formulagfo de proposta de reforma :
deste estatuto: o

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE APOIO A ADMINISTRACAO
SECAO I
DOS SISTEMAS DE CONTROLES E PREVENCAO
" Att. 29 - O REGIMENTO INTERNO dispor4 sobre a 1nst1tu19ao de orgaos de apoio a
governanga -do EINSTEIN disciplinando sua denommagao compos1g:ao atnbulgoes :
-algadas e responsablhdades voltados para: ' : :
I avaliac;ao e acbmpanhamento dos sistemas de controles internos -de compliance e de-
qualidade das demonstragdes ﬁnancelras e dos trabathos da audltona mtema e do
. audltor independente;
II- gestz'io de'pessdas e pianejameﬁto de suéessﬁa 1os 6rgﬁos do -Einstein_ (artigo 9.%);
1 gestdio, monitoramento e ‘é@nt'rple de riscos;

IV--conduta, posturas éticas ¢ prevengéio d¢ conflitos de interesse.

SECAOTI

DO CONSELHO CONSULTIVO )
Art. 30 - O EINSTEIN -mantera CONSELHO CONSULTIVO, -érgdo de apoio 4
administraciio e de assessoramento & DIRETORIA mtegrado por nimero de membros
estabelecido pelo CONSELHO DELIBERATIVO e por ele escolhidos entre '

' representantes de segmentos da sociedade civil de notéria representago e idoneidade,
com mandato de 6 (seis) anos, adnutlda a reelmgao por 1gual penodo, dele fazendo parte-

como membros natos: : -

I-o0 PrCSIdente do CONSELHO DELIBERATIV 0O;.

o II 0 Premdente em exercwlo da Federac;ao Israehta do Estado de Sao Paulo
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IH -0 Presidente em exercicio da Confederag:ao Israehta do Brasﬂ

\ CArt. 31 - Compete ao CONSELHO CONSULTIVO mamfestar—se sobre qualsquer -
o -temas, por convocac;ao do seu Presxdente, 1ncluswe

L= colaborar com o EINSTEIN na consecuc;ao dos ﬁns sociais, opmando e sugermdo 0
que for necessario; : . _

~

- aconselhar a D1ret0r1a em assuntos relevantes que digam respelto ao plaho’ dlretor do
EINSTEIN ¢ suas estratégias de. desenvolvimento. e expansdo, quando por- ela
.consultado, devendo dela receber, para tanto, com a antecedenc1a dev1da as |
~ informagdes necessanasaobom desempenho dessa funqao ‘

- 1IT - opinar sobre o destmo a ser dado a0 patnmomo somal no caso de dlssoluc;ao do
EINSTEIN :

v - comumcar 4 MESA DI_RETORA atos. exorbitantes da DIRETORIA que- atentem .
contra os fins do EINSTEIN

Paragrafo tinico — O Pres1dente do CONSELHO CONSULTIVO quando cormdado
podera part101par das reunides da MESA DIRETORA, sem direito a voto.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS'
SECAOI
DO PATRIMONIO

Art.32 -0 patriménid. do EINSTEIN serd constituido:
T- das contnbulc;oes dosASSOCIADOS o ,- - .
- por doagoes auxilios e subvenqoes que thes forem destmadas, inclusive
_provenientes de convénios - celebrados com orgaos S entldades governamentais €
\mstltmg:oes pmvadas :
I - proventos aufendos dos scr\ngos prestados pelo EINSTEIN €I carater Oneroso;
- IV — por ‘subvengdes ou dotat;oes orqamentanas orumdas de orgamentos publlcos -
_decorrentes de co-participagdo em programas, progetos ou atividades com “objetivos .
afins, ou ainda por recursos nacionais ou internacionais oriundos de 1nst1tu1goes

congeneres para v1ab111zar a concretlza@ao dos ob_] etivos propo stos

V 1egadosedoa¢;oes testamentanas : oo _ -_ ‘ _ SR o
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VI - por toda e qualquer outra renda, recelta ganhos mgressos ou acréscimos
patrimoniais, a qualquer titulo ou de reforno proporcionado pelos seus bens move1s,
imoveis e direitos de que for tltular ou beneficiaria. '
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SECAO I o
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 33 - O exercicio social inicia-se no d1a 1° de Janelro e termma no dla 31 de
dezembro de cada ano, . R -

' Art. 34 .-[No' encerramento do eiercicio social sere”t-ox eiabbradaé .as | segﬁintés
demonstragdes . financeiras com observancia- dos principios fundamentais de -
contabilidade ¢ as Normas Brasﬂelras de Contab1l1dade : '

I- balango\p‘atrimonial; | . |

- IT - demonstragdo das despesas e 'de_- receitas do peﬁodo; i

| 1 - denibnStragﬁo do 'resiﬂtadé do éx_ercicib; .

- demo.nétra(}ﬁo das ériéené e aplicagdes de reCursos:;

V- demo'nstragﬁo -das aplica’g:ées de recﬁrs;)'s,“ o

. -Parégrafo pnmen‘o 0 EINSTEIN ndo dlstnbm en&e oS seu:q membros, conselheiros,

- diretores ou  doadores, eventuais excedentes operacwnais brutos ou - liquidos,
d1v1dendos bomﬁca(;oes - vantagens, beneﬁcxos participagbes ou parcelas do seu

~ patrimdnio, auferidos “mediante o exercicio ‘de” suas atividades, 0s qua1s serdo -

-mtegralmente aphcados na consecuc;ao do seu Ob_] etivo’ SOCI&]

Paragrafo segundo " As demonstragoes financeiras previstas neste artigo :serdo
* submetidas ao exame de auditoria mdependente contratada pelo EINSTEIN.. :

.- capfruLovi’
'DADIS SOLU(;AO
Art 35 — Compete Assemblela Geral Extraordlnana dehberar sobre a dlssolu(,:ao do

EINSTEIN, conforme estabelecido na ahnea “d” do 1nc130 I do artigo 10 observadas as
o segumtes regras N _




R . ’ . m........-—u o
) Oficial de- ulag & .
; 3@ ' Cwﬁ cie Peﬁ&ﬂﬂduﬂd@a 8.

i e 801246, o

I-A dec1sao da Assemblela Gerai que aprovar a d1ssoluc;ao do E]NSTEIN ﬁcara sujelta '
& ratificacio de nova Assembleia Geral a ser realizada ate 30 (tnnta) dlas apos a
dehberagao adotada de sua. dISsolu(;ao e extmgao : :

I - Dec1d1da e rat1ﬁcada a dlssolug:ao do EINSTE]N seu eventual patnmomo .
remanescente seréd destinado a entldades beneficentes . cert1ﬁcada_s que venham a ser
- escolhidas pela Assembleia Geral, ou a entidades publicas, nos.termos da lei. '

CAPITULO VHI
DAS DISPOSICGES TRANSITORIAS

" Att. 36- Em carater excepcmnal e como preltos de homenagem na forma do antlgo
estatuto social, sdo reconfirmados os titulos inamoviveis e vitalicios de Premdentes de -
~ Honra do EINSTEIN & Senhora Ema G. Klabin, Dr Manoel Tabacow Hldal e Dr Jozef
Féher.

" Art. 37 Os dlversos nomes mscntos nos murais e placas do HIAE lldos na Assemblela'
Geral de 26 de novembro de 1994, foram aprovados e ficaram reglstrados em livro -

proprio ¢ s6 serd permitida a sua supressao ou mudan(;a de local mediante dCCISaO da ) -
' MESA DIRETORA ‘ :

§ 1 ° Novos murais e placas desde que aprovados pela MESA DIRETORA serfo’
1nscr1tos ¢ reglstrados no llvro propno menmonado neste artigo Coe

§2.°- S0 mantidos ¢ considerados titulos hononﬁcos 0§ Ja concedldos pelo EINSTEIN .
: '-—aos seus ﬁ.mdadores benementos ¢ patronos : :

, 'Art 38— Este Estatuto com as modlﬂca(;oes estabelemdas entrara em v1gor na data de
sua aprovag:ao revogadas as d1spos1goes antenores :

S dney KIF_] er o
Presidente da Assemblela '
Presidente da.Dlretorla 'da Sociedade




