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Oportunidades de Carreira: Coordenador(a) Médico - (Melhor em casa) - Hospital de Urgências
de Goiás - HUGO (1305409)
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Sobre nós
Com mais de 60 anos de existência, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém uma premissa: inovar e crescer, sempre com excelência.
Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em educação, prevenção e inovação em saúde. Além da atuação e setores assistenciais, temos oportunidades na
área de Inovação, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o
propósito de levar uma gota de Einstein para cada cidadão. Valorizamos a diversidade e inclusão de todos os talentos e buscamos profissionais que compartilhem deste
mesmo propósito!

Informações da vaga
Local de Trabalho: Hospital de Urgências de Goiás - HUGO
Modalidade de contratação: CLT
Jornada de trabalho: 220h/mês
Quantidade de vagas: 01

 
Inscrições até 08/12/2025

Responsabilidades
Realizar o planejamento e a gestão dos recursos humanos financeiros e de infraestrutura da área de atuação Propor e monitorar a adesão às regras gerais da atividade
médica e outras políticas relacionadas à mesma dentro das especialidades de abrangência do Hospital 
Prover aos médicos e outros profissionais que utilizam a Unidade apoio técnico e científico para o exercício ideal das suas especialidades fomentando a integração das
equipes multidisciplinares e atuando como agente moderador no relacionamento interpessoal 
Mensurar revisar e monitorar periodicamente os cuidados médicos prestados pelos profissionais relacionados ao departamento garantindo qualidade e excelência do
cuidado ao paciente 
Representar o Hospital frente às demais áreas da Instituição e Comunidade local juntamente com pares e a Diretoria do Hospital  
Liderar os processos de melhoria da qualidade incluindo sua atuação direta sobre a resolução de problemas ocorrências e reclamações 
Participar da elaboração adaptação eou revisão dos protocolos médicos e assistenciais dessas unidades como integrante das áreas críticas da SBIBAE 
Investigar e atuar nos eventos adversos e propor melhorias técnicas e operacionais de suas especialidades atuando nas ações de melhorias de SACs e ações
preventivas 
Atuar junto ao Corpo Clínico de modo a garantir excelência nos procedimentos médicos e adesão às políticas e práticas institucionais fazendo com que sejam
cumpridos os preceitos éticos direcionando o foco para a qualidade e segurança dos pacientes 
Promover ensino e pesquisa na Unidade adequandoa as diretrizes da Instituição garantindo a geração de conhecimento para aumentar a sua visibilidade 
Participar juntamente com os organismos da Instituição na avaliação seleção justificativa e integração da tecnologia no cuidado à saúde e no gerenciamento do sistema
de informações 
Assegurar a qualidade na prestação dos serviços da atuação médica através da supervisão elaboração e execução de políticas processos operacionais e normas
procedimentos e padrões de rotina guias clínicos e protocolos de conduta dentro da especialidade e no desenvolvimento de novos programas e serviços 
Assegurar um quadro de colaboradores qualificados motivando avaliando e aconselhando os médicos atraindo e retendo talentos capacitando tecnicamente etc 
Garantir a qualidade técnica dos serviços de apoio diagnóstico métodos gráficos e assistencial através do suporte técnico definição de padrões e procedimentos
técnicos e operacionais 
Participar diretamente no atendimento a pacientes principalmente em quadro crítico eou procedimentos complexos coordenando eou executando intervenções médicas
por meio de orientações nos processos de admissão e alta dos pacientes bem como na decisão da conduta a ser tomada contemplando a realização de todas as
atividades assistenciais das áreas unidades multidisciplinares visita multiprofissional de documentação e registro de evolução supervisão dos residentes e atendimento
à familiares 
Atuar como agente facilitador e moderador para atuação junto ao corpo clínico e equipes multidisciplinares para melhor atender a família e o paciente  Atuar de forma
humanizada na relação com o paciente familiar e cliente interno conforme Filosofia Planetree e diretrizes de qualidade e segurança do paciente Institucional além de
participar de reuniões com pacientes e familiares sempre que necessário 
Conhecer os riscos dos locais de trabalho cumprir e fazer cumprir os procedimentos disposições legais normas instruções e políticas de Saúde Segurança e Meio
Ambiente Institucional 
Realizar avaliação clínica inicial e periódica dos pacientes elegíveis para o programa de atenção domiciliar 
Elaborar o plano terapêutico individualizado em conjunto com a equipe multiprofissional 
Realizar visitas domiciliares conforme complexidade e necessidade do paciente.

Requisitos
Formação em Medicina, com CRM.
Experiência na área de atuação 
Sólido conhecimento em manejo de doenças crônicas, cuidados paliativos e transição de cuidado hospital-domicílio. 
Disponibilidade para visitas domiciliares
Desejável: MBA ou Pós-graduação em Administração e/ou Gestão em Saúde;
Visão sistêmica em saúde; Experiência em gestão de atividades ligadas à área médica e liderança de equipes;

Etapas do processo seletivo
Análise Curricular
Entrevista com RH/Gestor

Ressaltamos que todas as etapas são de caráter eliminatório.
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