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Sobre nós
Com mais de 60 anos de existência, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém uma premissa: inovar e crescer, sempre com excelência.
Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em educação, prevenção e inovação em saúde. Além da atuação em setores assistenciais, temos oportunidades na
área de Inovação, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o
propósito de levar uma gota de Einstein para cada cidadão. Valorizamos a diversidade e inclusão de todos os talentos e buscamos profissionais que compartilhem deste
mesmo propósito!

Informações da Vaga
Unidade: Hospital de Urgências de Goiás - HUGO
Carga Horária: 180 horas/Mês.
Quantidade de vagas: 01

Principais Atribuições
Realizar procedimentos diagnósticos e/ou prestar atendimento fonoaudiológico, segundo as necessidades levantadas; supervisionado por um sênior com
crescente autonomia.
Avaliar o paciente para determinar a necessidade de intervenção fonoaudiológica.
Priorizar as necessidades dos pacientes, para garantir que as mesmas sejam atendidas no tempo adequado e de forma apropriada.
Administrar sua demanda de assistência aos pacientes de forma efetiva e eficiente, assim como supervisionar esta prática dos fonoaudiólogos Pleno e Júnior.
Atuar em equipe, garantindo a comunicação efetiva com os demais membros, assim como os resultados assistenciais compatíveis.
Participar de reuniões de discussão de casos clínicos com equipe de Fonoaudiologia.
Registrar devidamente a assistência na documentação do paciente, bem como informações pré determinadas que reflitam a assistência prestada do ponto de
vista de produção e qualidade assistencial.
Redigir e supervisionar a elaboração de laudos e relatórios fonoaudiológicos.
Comunicar-se com a equipe e repassar informações a outras disciplinas envolvidas com o propósito de maximizar a assistência ao paciente e promover o
trabalho interdisciplinar.
Desenvolver e implementar protocolos clínicos.
Revisar juntamente com o Coordenador os processos e políticas para a melhoria contínua do Serviço de Fonoaudiologia, conforme requisitado pelos seus
superiores.
Apontar necessidades regulares de compra ou reposição de materiais e equipamentos relativos a sua prática assistencial.
Participar regularmente de reuniões administrativas para discussões pertinentes à área de atuação e assuntos gerais relacionados ao atendimento ao paciente.
Acompanhar juntamente com o coordenador as demandas administrativas da área. 
Desenvolver e atualizar seu conhecimento clínico no sentido de prover assistência baseada em evidências científica.
Participar como ouvinte dos treinamentos internos institucionais e propostos pela Coordenação do Serviço de Fonoaudiologia, conforme plano de
desenvolvimento pessoal elaborado para sua carreira e função.
Proferir treinamentos ou aulas internamente, quando detiver conhecimento específico e for indicado pela Coordenação.
Realizar orientação a pacientes, familiares, ou integrantes da equipe multiprofissional quanto aos procedimentos realizados pelo fonoaudiólogo.
Divulgar a Fonoaudiologia a outros membros da equipe de saúde com o objetivo de promover a integração interdisciplinar e a assistência ao paciente.
Participar de eventos científicos internos ou externos, apresentando trabalhos realizados na instituição.
Participar da elaboração de protocolos de assistência da Fonoaudiologia nos programas estratégicos institucionais.
Propor iniciativas relativas à qualidade assistencial que visam à melhoria contínua dentro da sua área de atuação.
Conhecer a missão e visão da SBIBAE, assim como os valores e princípios seguidos pela instituição e auxiliar Coordenador na divulgação para a equipe.
Garantir o cumprimento do planejamento estratégico e anual da área de atuação de acordo com as metas definidas para o setor.

Requisitos
Graduação Completa na área de Fonoaudiologia.
Conselho ativo em Fonoaudiologia.
Título de especialização reconhecido pelo MEC na área de Fonoaudiologia.
Possuir experiência na área de atuação.
Ter experiência em atuação hospitalar ou clínicas/laboratórios.
Informática.

Etapas do Processo Seletivo
Avaliação curricular
Prova
Entrevista RH
Entrevista Gestor.

Ressaltamos que todas as etapas são de caráter eliminatório. 

Prazo de Inscrição
Inscrições até: 19/10/2025.

Einstein Benefícios - Compartilhando Bem Estar
Saúde: Telemedicina, Convênio Farmácia, Convênio Médico e Assistência Odontológica.
Bem estar: Wellhub (Gympass), TotalPass, Coral e Programa de Orientação Pessoal e SESC.
Família: Licença paternidade estendida, Seguro de Vida, Auxílio Creche para mães, Previdência Privada com taxa zero
Alimentação: Refeitório no local de trabalho.
Mobilidade: Vale Transporte, Aplicativo de caronas BYND
Clube de Benefícios: Para economizar e obter vantagens nas compras de produtos e serviços de diversas categorias, como Beleza e Fitness, Comer e Beber,
Compras, Cultura e Lazer, Educação Ensino Einstein, Turismo e muito mais.

**Os benefícios podem sofrer alteração de acordo com a convenção coletiva, unidade de trabalho e políticas vigentes.

https://career8.successfactors.com/career?career_company=C0001240283P&lang=pt_BR&company=C0001240283P&site=&loginFlowRequired=true&career_job_req_id=1296280&_s.crb=pmoTKY5Vntj%2bpjdPZuFm2jKK1lq3ViAYJpuLJbq2XYU%3d
javascript:void(0)
javascript:void(0)



