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Oportunidades de Carreira: Para pessoa com deficiência-Enfermeiro Pl (UTI)-Hospital de
Urgências de Goiás (1302767)
ID da requisição 1302767 - Postado 09/10/2025

  Visualizar impressão da descrição do cargo

Sobre nós
Com mais de 60 anos de existência, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém uma premissa: inovar e crescer, sempre com excelência.
Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em educação, prevenção e inovação em saúde. Além da atuação e setores assistenciais, temos oportunidades na
área de Inovação, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o
propósito de levar uma gota de Einstein para cada cidadão. Valorizamos a diversidade e inclusão de todos os talentos e buscamos profissionais que compartilhem deste
mesmo propósito!

Informações da vaga
Local de Trabalho: Hospital de Urgências de Goiás - HUGO
Setor: UTI Adulto
Jornada de Trabalho: 180h/mês
Quantidade de vagas: 01

Prazo de inscrições: até 31/10/2025

Principais Atribuições
Adequar o plano de cuidados realizado por enfermeiros juniores, quando necessário;
Atuar como par Magnet de prática exemplar durante a capacitação e transmissão do conhecimento para o novo colaborador da mesma categoria profissional,
seguindo as orientações institucionais do programa de capacitação por pares; 
Atuar em situações de emergência e coordenar a equipe de enfermagem, conforme protocolo institucional; 
Atuar na melhoria dos processos assistenciais referentes às avaliações e tratamento da dor, por meio da avaliação crítica dos mesmos, sugestão e
implementação das propostas de melhoria; 
Atuar nas diferentes unidades de acordo com as necessidades de remanejamento interno e políticas institucionais 
Auxiliar a equipe médica na execução de procedimentos; 
Conhecer e participar ativamente de programas de melhoria continua da qualidade e segurança do paciente; 
Exercer as atividades necessárias à educação do paciente/família; 
Gerenciar conflitos inerentes à assistência ou profissional, seguindo a política institucional de gerenciamento de conflitos; 
Realizar interface entre áreas para prover a excelência do cuidado ao paciente, seguindo procedimento operacional padrão da área e políticas institucionais; 
Zelar pela privacidade e sigilo das informações do paciente/família; 
Zelar pelo ambiente assistencial e local de trabalho, visando à segurança do paciente/família e equipe multiprofissional, entre outras atividades.

Requisitos
Graduação completa em Enfermagem e COREN ativo ​
Experiência comprovada na área de atuação
Desejável pós na área de atuação
Informática (Pacote Office e Outlook)​
Conhecimento com sistemas de prontuário eletrônico

Etapas do Processo Seletivo
Análise Curricular
Avaliação Técnica (prova)
Entrevista com RH/Gestor

Ressaltamos que todas as etapas são de caráter eliminatório.

Einstein Benefícios - Compartilhando Bem Estar
Saúde: Telemedicina, Convênio Farmácia, Convênio Médico e Assistência Odontológica.
Bem estar: Wellhub (Gympass), TotalPass, Coral e Programa de Orientação Pessoal e SESC.
Família: Licença paternidade estendida, Seguro de Vida, Auxílio Creche para mães, Previdência Privada com taxa zero
Alimentação: Refeitório no local de trabalho.
Mobilidade: Vale Transporte, Aplicativo de caronas BYND
Clube de Benefícios: Para economizar e obter vantagens nas compras de produtos e serviços de diversas categorias, como Beleza e Fitness, Comer e Beber,
Compras, Cultura e Lazer, Educação Ensino Einstein, Turismo e muito mais.

**Os benefícios podem sofrer alteração de acordo com a convenção coletiva, unidade de trabalho e políticas vigentes.
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